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Le Brabant wallon

falité antre 1
‘du Brabant wallon

PREAMBULE
Vu le Code de la démocratle locale et de la décentralisation, et notamment son article L2233-5 ;

Vu la Déclaration de politique générale 2012-2018 et le Contrat d'objectifs approuvé par le Collége
provincial le 18 septembre 2014 et nommant les différents objectifs stratégiques ayant pour but de
positionner la Pravince en tant qu'acteur supracommunal ;

Vu la lof du 15 mai 2007 relative & la sécurité cvile tefle que modifiée par les lois des 24 juillet 2008,
28 avrll 2010, 29 décembre 2010, 03 aollt 2012, 21 décembre 2013, 19 avril 2014 et 25 avill 2014, et
notamment ses articles 21/1, 24 et 67 ;

Vu larrété royal du 04 ao(it 2014 déterminant les modalités d'exercice par la province de missions au
profit de 1a zone de secours et modifiant divers arrétés royaux pris en exécution de la lol du 15 mal
2007 relative a Ia sécurité clvile

Vu les résolutions du Conseil provinclal 9/1/15, 21/1/15, 22/1/15, 24/1/15, 25/1/15, 26/1/15, 28/1/15,
29/1/15, 30/1/15, 31/1/15, 32/1/15, 33/1/15, 35/1/15, 36/1/15 du 26 février 2015 et 44/1/15 du 26
mars 2015 ;

Vu la résolutdon 10/1/15 du 26 février 2015 relative a la création du conseil supracommunal du '
Brabant wallon dénommé le « Consell 27+1 » ; '

Consldérant que la déclaration de politique régionale wallonne 2014-2019 Intitulée « oser, innover,
rassembler » exhotte les provinces a davantage de supracommunalité ;

Considérant que cette déclaration précise que : « Chague province mobllisera par allleurs 10% du
fonds des provinces a dautres actions de supracommunalité. Dans Iypothése ot une province ne
consacreralt pas dés a présent au moins 10% a ces actions additionnelles de supracommunalité, ce
pourcentage devra étre mobilisé progressivement et en tout cas éfre alfeint au plus tard en 2018 et
ne pourra annuellement jamais étre Inférfeur au pourcentage du ler janvier 2014. Loctrol de la
tranche affectable du fonds des provinces sera conditionn€ a la signature par les parties concernées
de contrats de supracommunalitd, "Le mécanisme actuel des contrats de partenariat entre les
provinces et la Wallonle sera abandonné ».

Considérant qﬁe cette volonté a été traduite en fextes juridiques par le blals du décret contenant le
budget général des dépenses de la Région wallonne pour I'année budgétaire ;

Considérant que Varticle 12233-5 du Code de la démocratle locale et de la décentrailsation stipule &
présent que : « Le solde de vingt pourcent du Fonds des provinces est liquidé su plus tard le 31
décembre de chague exercice 3 condition qu'un conlrat de supracommunaiite soit signé entre chaque
province et les communes concernées stipulant dune part que chaque province affecte minimum dix
pour cent du fonds des provinces a la prise en charge des dépenses nouvelles financées par les
communes suite 3 Ia mise en place des zones de secours et que, daufre part, chague province
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mobilise, au plus tard en 2018, dix pour cent du fonds & des actions additionnelles de
supracommunailté. Dans I'hypothése o une province ne consacreralt pas dés & présent au moins dix
pour cent du fonds & ces actions additionnelles de supracommunallté, ce pourcentage ne pourra
Jamals 8tre Inférieur au pourcentage du ler janvier 2014 ».

Considérant qu'll en ressort quun contrat de supracommunalité doit étre conclu dans le courant de
I'année 2015, non seulement pour permettre [a liquidation des 20% du fonds des provinces désormals
conditionnée & des actions de supracommunalité, mals aussi et surtout pour permettre aux communes
du Brabant wallon d’en tenir compte dans les meilleurs délals dans leurs propres budgets 2015 ; que
ce contrat doit &tre composé de « deux. piliers », I'un pour la prise en charge provinciale pour de
dépenses nouvelles occasionnées par la mise en place de la Zone de secours du Brabant wallon et
autre pour les actions additionnelles en supracomimunalité ; '

Considérant quele Gouvernement wallon doit encore arréter les mesures d'exécution relatives a ce
contrat de supracommunalité ; que les Intentlons et le calendrier d'exécution du Gouvernemnent wallon
he sont, cependant, pas connues a ce jour ;que le Ministre a néanmoins plusieurs fols exprimé sa
volonté de respecter les autonomies provinciale et communales dans, la mise en ceuvre de cette
nouvelle politique supracommunale en insistant sur la nécessité de la concertation ;

Considérant dés lors que sans attendre d'éventuelles mesures d'exécution, 1l s'lImpose, de formaliser
un contrat de supracommunalité en Brabant wallon; que cette mesure sera par la suite évaluée ;

Considérant que pour rencontrer cet objectif de concertation, un consell supracommunal a &té créé
par résolution du 26 févrler 2015 avec la dénomination « le consell 27+1 » et qu'll a notamment pour
mission d'arréter le contrat de supracommunalité entre la Province et les communes membres ; que
celui-cl s'est réunl pour la premiére fois le 6 mars 2015 ; .

Considérant que, pour ce qul concerne le premier pilier du contrat de supracommunalité et
depuis de nombreuses années, le Collége provincial s’est engagé financiérement de maniére
substantielle tant auprés des services incendies que plus largement auprés descommunes du Brabant
wallon, et ce, au-deld des montants désormals requis par la Réglon wallonne ;que ces aldes ont
notamment. été accordées par I'intermédiaire de la régie provinciale autonome de sécurité, ou encore
par I'Institut Provincial de Formation des services dincendle et de secours, mais aussl en
infrastructure ou encore plus récemment par le mécanisme  d'octrol d'aides exceptionnelles
remboursables pour le financement des services incendie pour les exercices 2009 a 2012 mis en
ceuvre par la résolution du 22 mal 2014; :

Considérant que, pour ce qul concerne le second piller du contrat de supracommunalité, le
collége provincial poursuit également depuls de nombreuses années urie politique d'aide flnanclere
directe aux communes et aux CPAS, tant & l'ordinalre qua l'extraordinaire, pour des montants
dépassant largement les montants engagés par cette réforme régionale, et ceci sans compter les
aldes octroyées aux intercommunales ou par le développement de services aux communes par
exemple par Vinstitut provincial de formation ; que particuligrement, la dynamique d’appels & projets
lancée en concertation avec les communes depuis 2013 vise 3 renforcer ces aldes octroyées dans un
contexte de concertation et d'évaluation des politiques ainsi soutenues ; que, dans le méme sens, la
note de politique générale 2015 rappelle les dizaines de projets déja soutenus pour nos communes et
les réponses spécifiques prioritaires développées par notre Institution en matiére de petite enfance, de
logement, d'accuell des senlors, de mobilitd, de sécurité, d'enseignement Inter-réseau, de
dynamisation économique, de sanctlons administratives (SAC)...

Considérant dés lors qu'il y a lieu de confirmer I'action provinciale prioritalre de partenatiat avec toutes

les communes du Brabant wallon qualifiée de politique de supracommunalité, telle qu'elle ressort des
choix budgétaires posés lors des différents exerclces budgétaires de cette législature ;

*kok
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LE PRESE ]

Entre d'une part,

La Province du Brabant wallon, ci-aprés dénommée « [a Province», représentée par
Monsieur Mathieu Michel, Président du Collége provinclal, et Madame Arnick No&l, Directrice
générale, en vertu de la décision du Conseil provindial du 25 juin 2015 ;

Et d'autre part,

La Commune de Beauvechain, représentée par Monsleur Marc DECONINCK Bourgmestre,
et Monsieur José FRIX, Directeur général ; .

La Commune de Braine-I"Alleud, représentée par Monsleur Vincent SCOURNEAU,
Bourgmestre, et Madame Arlette CARLIER, Direcirlce générale ;.

La Commune de Bralne-la-Chiteaw, représentée par Monsieur Alain FAUCONNIER,
Bourgmestre, et Monsieur Marc LENNARTS, Dlrecteur général ;

La Commune de-Chastre, représentée par Monsleur Claude JOSSART, Bourgmestre, et
Monsleur Yves CHARLIER, Divecteur général ;

la Commune de Chaumont-Gistoux, représentée par . Monsleur Luc DECORTE,
Bourgmestre, et Madame Vanessa FRESON, Directrice générale f.f. ;

La Commune de Court-Saint-Etienne, représentée par Monsiewr Michael GOBLET
D’ALVIELLA, Bourgmestre, et Madame Christine GODECHOUL, Directrice générale ;

La Comimune de Gehappe, représentée par Monsieur Gérard COURONNE, Bourgmestre, et
Madame Marlanne TOCK, Directrice générale ;

La Commune de Grez-Doiceau, représentée par Madame Sybllle DE COSTER-BAUCHAU,
Députée-Bourgmestre, et Monsieur Yves STORMME, Directeur général ;

La Commune d'Hélécine, représentée par Monsleur Rudi CLOOTS, Bourgmestre; et
Monsleur Stéphan JADOUL, Directeur général ;

., La Commune d'Incourt, représentée par Monsleur Léon WALRY, Bourgmestre, et Madame

Francolse LEGRAND, Directrice générale ;

La Commune d'Itire, représentée par Monsleur Ferdinand JOLLY, Bourgmestre, et Monsleur
Paul PIERSON, Directeur général ;

La Commune de Jodoigne, représentée par Monsieur Jean-Luc MEURICE, Bourgrmestre L.f.,
et Monsieur Jonathan PIRET, Dlrecteur généralt £.f, ; i

Lta Commune de La Hulpe, représentée par Monsieur Robert LEFEBVRE, Echevin délégué &
la fonctlon de Bourgmestre, et Monsieur Thierry GODFROID, Directeur général;

La Commune de Lasne, représentée par Madame Laurence ROTTHIER, Bourgmestre, et
Madame Laurence BIESEMAN, Directrice générale ;

La Commune de Mont-Saint-Guibert, représentée par Monsieur Philippe EVRARD,
Bourgmestre, et Monsieur Alain CHEVALIER, Directeur genéral ;
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La Comimune de Nivelles, représentée par Monsieur Pierre HUART, Bourgmestre, et
Monsleur Didier BELLET, Directeur général ;

La Commune «d'Orp-Jauche, représentée par Monsieur Hugues GHENNE, Bourgmestre, et
Madame Sabrina SANTUCCI, Directrice générale;

La Commune d'Ottlgnies-Louvain-La-Neuve, représentée par Monsleur Jean-Luc
ROLAND, Bourgmestre, et Monsleur Thierry CORVILAIN, Directeur général ;

La Cominune de Perwez, représentée bar Monsieur Carl CAMBRON, Bdurgmestre f.f, et
Monsieur Michel RUELLE, Directeur général ;

La Commune de Ramillies, représentée par Monsieur Danny DEGRAUWE, Bourgmestre, et
Madame Chantal MOTTART, Directrice générale ;

La Commune de Rebecq, représentée par Madame Patricia VENTURELLI, Echevine
déléguée & la fonction de Bourgmestre, et Monsieur Michaél CIVILIO, Directeur général ;

La Commune de Rixensart, représentée par Monsleur Jean VANDERBECKEN, Bourgmestre,
et Monsieur Michel DEVIERE, Directeur général ;

la Commune de Tublze, représentée par Monsleur Michel JANUTH, Bourgmestre, et
Mongleur Etienne LAURENT, Directeur général ; )

la Commune de Villers-la-Ville, représentée par Monsleur Emmanuel BURTON,
Bourgmestre, et Monsleur Marc DAUBE, Directeur général ;

La Commune de Walhaln, représentée par Madame Laurence SMETS, Bourgmestre, et
Monsleur Christophe LEGAST, Directeur général ;

La Commune de Waterloo, représentée par Madame Florence REUTER, Bourgmestre, et
Monsieur Fernand FLABAT, Directeur général ;

La Commune de Wavre, représentée par Madame Frangoise PIGEQLET, Bourgmestre f.f., et
Madame Cateline VANNUNEN, Directrice générale f.f. ;

ci-aprés déhommée « les Communes »,

Ak

L EST CO CCEPTE C s i
Article 1% — Qbjet

Conformément & ['article 12233-5 du Code de la démocratie locale et de la décentralisation, le présent
contrat vise, en vue de la liquidation du solde de vingt pourcent de la Province du Brabant wallon au
Fonds des provinces wallonnes, a préciser d'une part la prise en charge par la Province des nouvelles
dépenses financées par les communes suite & la mise en place de la Zone de secours du Brabant
wallon et d'autre part les actions additionnelles de supracommunallté consacrées par la Province.

Ce contrat, formulé sur proposition de la Province, est arrété par Je conseil supracommunal dénommé
« Le Consell 27+1 » et transmis pour approbation aux consells provincial et communaux du Brabant
wallon en application de larticle B du présent contrat.
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rticlea 2 —Pre r_pilier : ise_en_tharge provinciale po anses nouvelles
i ar la mise en place de la Zone de secou u Brab

LaProvince s'engage :
1, par la concluslon d'une convention de partenariat avec la Zone de secours du Brabant watlon,
telle qu'annexée au présent contrat (annexe 1) et conforme a l'article 21/1 de Ia loi du 15 mai
2007 et a l'arrété royal d'exécution du 4 aoQt 2014, a :
a, prendre en charge directement diverses misslons Incombant & la Zone de secours du
Brabant wallon par le mécanisme des services Intégrés ;
b. verser une dotation extraordinaire diminuant d'autant les charges financiéres
assumées par les communes protégées ;

2. a accorderaux communes du Brabant wallon, compte tenu de la clé de répartition arrétée par
le Gouverneur, des subventions annuelles assurant un lissage partlel et dégressif de
l'augmentation des parts communales sur une période de 10 ans. Pour Vexercice 2015, le
montant total des subventions sera de 3.000.000 € et le crédit nécessaire sera inscrit au
budget 2015 a l'occasion de la MB2-2015 qui sera soumise au Conseil provincial du mois de
juin 2015. Une simulation de la répartition entre les commiunes sur base de |avant-projet de
budget de la zone est reprise a titre Indicatif en annexe 2 du présent contrat ;

3. & mettre la Régle provinclal autonome de Sécurité en liquidation et & céder & la Zone les
véhicules et le matériel qui étalent mis & disposttion des cing services incendie pour une
valeur estimée, selon les demiers comptes de la Régie approuvés par le Consell pravincial,

" 382.699.652 €,

rticle 3 — Deuxiéme pij : les actio tionnelles de supraco alité

La Province.organise auprés des Communes du Brabant wallon un droit de tirage, dans les conditions
fixées par les réglements provinclaux, pour financer des projets relevant de domaines prioritaires,
proposés par la Province, accompagnés 'd'une concertation et d'une évaluation au sein: du. « Consell
27+1 », et & concurrence de minimum 10 % de sa dotation annuelle au Fonds des provinces.

Ce droit de tirage s'exerce par le bials d'appels & projets dans le cadre des conditions fixées parles
réglements adoptés par le Consell provincial et des dispositions légales en matlére d’octrol et de
contrble des subventions. Les appels & prajets fixent le cadre général alns] que les critéres desélection
des projets recevables Introduits par les communes et fa répartition des moyens affectés entre les
projets recevables, mis en ceuvre par le College provincial,

La llste des réglements, des appels a projets et des moyens y attachés est annexéechaque année au
présent contrat (annexes 3 et 4)dans le cadre d'une concertation et d'une évaluation en « Conseil
27+1 »,

Article 4 — Engagement des Communes

En adhérant au présent contrat, les Communes s’engagent, dans le respect de leur autonomie
communale et leurs impératifs budgétalres

- @ participer loyalement au' fonctlonnement du « Conself 27+1» en vue de poursulvre
ensemble l'intérét supracommunal du Brabant wallen ;

- a participer activement aux réunions du « Conseil 27+1 », pléniéres et en groupes techniques,
pour permettre le développement commun d'une stratégle supracommunale en Brabant
wallon ;

- a participer aux appels a projels organisés en application de l'article 3 du présent cantrat.

Par -ailleurs, les Communes conviennent que les dépenses exposées par la Province dans le cadre du
présent contrat sont relatives a la supracommunalité et justiflent & suffisance des obllgatlons imposées
par l'article L2233-5 du Code de la démocratie locale et de la décentralisation.
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e 5 — Evaluati

§1.Le « Conseil 27+1 » est chargé d'évaluer la bonne exécution du contrat de supracommunalité et
d'évaluer les adaptations éventuelles requises.

Le « Conseil 2741 » adopte chaque année, et au plus tard en temps utlles pour permettre & la
Province de justifier de ses obligations envers la Région wallonne en application de Varticle L2233-5
CDLD, un rapport d'évaluationde I'exécution du contrat de supracommunalité. La province y annexe le
récapltulatif détaillé des crédits budgétaires Insciits et engagés en exécution de celui-dl.

§2. Chaque année, e « Conseil 27+1 » adopte les annexes relatives aux obligations de la Province
dans le cadre de la mise en ceuvre de larticle 12233-5 du Code de la démocratie locale et de la

décentrallsation. A cette occaslon, il évalue les appels & projets de F'exercice précédent et propose les
adaptations opportunes.

Article 6 — ation

En cas de conflit relatif & I'application du présent contrat, le « Consell 27+1 » Intervient comme
organe de conclilation.

Article 7 — Durée
Le présent contrat est conclu pour une durée indéterminée.
Article 8~ Approbation

Ce contrat est approuvé par chaque conseil communal des communes adhérentes alnsi que par le
consell provincial.

Article 9 — No tion

Dés son approbation conformément & I'article 8, le présent contrat est noti‘fle au Ministre des Pouvolrs
locaux et de la Ville.

Article 10 - Publication

Le présent contrat est publiéconformément aux régles en vigueur pour fa Province ainsl que pour les
Communes,

Fait & Wavre, en autant d'exemplaires que de partles, le QJQM&\\B\L 2ol

Pour la Provincs, : ) /
LaBETﬁFE"gén.érme, Le President dLl CO"EWi fi —)
< /L i
. Bl e Mﬁthleu—m el
e S BEST - |
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Pour la Commune de Beauvechain, . Le 13 julllet 2015

Le birecteur (général, Le Bourgmestre,

La B%i—r'g‘;me,stre 1.5
José Frix Marc D,e:connlr le.. HIOT
Pour la Commune de Braine-Alleud, Le 29 juln 2015

La Directrlse générale, ' I Le Bourgmestre,

Arlette Catflier
v. 0ot { ¢ tw:w-

Pour @ Communede Braine-le-Chateay, Le 1° juillet 2015

“Mare-kenmarts Alain Fauconnler

Le 17 juln 2015

( Vanessa Freson

o —

o~
-

s

Pour la Commune de Court-Saint-Etienne,

La Directrice générale,

Chrlst ne Godechoul

Le Bourgmestre,
tf? &_\’)‘fﬁ‘?lﬁp
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Pour la Commune de Genappé

La Directrice générale,

Mafiifine Tock

" Pour la Commune de Grez-Doicean,
Le lee’cteur éral,

»

Yves Stfrmme
o

Pour la Commune d'Hélécine,

Le Directeur général,

Pour la Commune d’Incourt,

La Directrice générale,

Loy

Frarigolse Legrand

Le 30 juin 2015

Le Bourgmestre,
Gérard Coyrefiné

Le 30 juln 2015

~ Bourgmestre,

Le 2julllet 2015

Le Bourgmestre,

Ru T

Le 1% juillet 2015

o Le Bourgmestre, 5

Le 23 juln 2015

Le Bourgmestre,
Ferdinand Jolly

b oL

rm————

Page 8 sur 11

444/278



Pour la Commune de Jodoigne,

Pour la Commune de Lasne,

La-Directrice générgle,—

Laurence Biaseman

Pour la Commune de Mont-Saint-Guibert,

@ Directeur général, .

b

Alain Chevaligr

Pour la Commune d'Orp-Jauche,

K_, gUrence Rotthler

~

Le 22 juin 2015

Bojirgmestre f.f.,

Jean-Luc

Le 29 juin 2015

Rabert Lefe vie

Le 23 juln 2015 -
rgmestr@e,k'

Le 25 juln 2015
Le Bourgmestre,

Philippe-Evrad Lo

24 juln 2015

Bourgmestre,

",
Plerre Huart /

A

Le 29 juin 2015
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La Directrice-générale,
gy
b%é‘agn’t:f@
S

' Rugues Ghenne

Pour la Commune d'Ottignies-Louvain-la- Le 23 juin 2015 -
Neuve, o 2 L A
Le Directeur général, Le Bourgmestre, t

Lo Directeur géndral 1.1, e i

<o .. Y o
Thigty-Comdlaln ) Ty Jdan-Luc Roland

Pigrre Pordibilar '
Chef de clivizior
Pour la Commune de Perwez, Le 30 juin 2015
) néral, Le Bourgmestre f.f,,

Le 3 septemibre 2015

Le Bourgmestre,

Danny Degrauive

Pour | «Cﬁﬁr:l:; :;;\Rebecq, Le 26 aolt 2015 .

@ Directeur général, L'Echevine déléguée & la fonction de

ey _~Bourgmestre, T ~e

N o \_
Michagl Civilio Patricia Venturelli-.
S,
H"'“""M-.....__ - :)
sl

Pour Ia Commune de Rixensa Le 24 juin 2015

Le Directeur ¢

ral, Le Bourgmestre,
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Michel Deviére

Pour la Commune de Tubize,

Pour fa Commune de Villers-la-Ville,

Le Dlrecteur général

Marc Daube :

Pour la Commune de Walhain,

Le Directeur géneral,

Christophe Legast

Pour la Commune de Waterloo,

Le Directeur général,

Fernghd Flabat

Pour la Commune de Wavre,

La Direc\rlce énétale ..,

e

= -,.,.;_,_.nﬁm'::,-- w_k‘___\_..__ o 4 e e A o i i

e EaalineVannunei

Jean Vanderbecken

Le 14 septembre 2015

'fb Le Bourgmestre,

S A

~ Micterganith Lol

l/'(ju U‘sz}j.j

Le 6 juillet 2015

Emmanuel Burton

Le 22 juin 2015

La Bourgmestre,
iy
H\_ jﬁ"i)

Laurence Smets

Le 29 juin 2015

La Bourgmestre

Florence Reuter

Le 16 j{iin 2015

Bo

goi

mestre T.f,,

igeolet

Page 11 sur 11

447/278



;ﬁ_ﬁgmr_ggp ' DU CONTR entio n de partenarlat entre la Pi Vinca du_Brabant

wallon "et Ia-Zona de Sémurs du Brabant wallon

Annexe a la résolution 44-1-15 du 26 mars 2015
Vu le Code de la démocratie locale et de la décentralisation ;
Vu la déclaration de politique provinclale 2012-2018 du Collége provincial ;

Vu le Contrat d'objectifs approuvé par le Collége provincial le 18 septembre 2014 et plus
particullérement son objectif stratégique 1.7. « Soutenir les équipements favorisant la securilé » et
son objectif opérationnel 1.7.1. « Apporter une alde stratégique et logistique la plus large possible
(services incendles, police, caméras, radars,...) aux communes, 3 la Prézone et aux zones de
secours »

Vu la loi du 15 mai 2007 relative a la sécurité civile telle que modiflée par les lois des 24 juillet 2008,
28 avril 2010, 29 décembre 2010, 03 aolt 2012, 21 décembre 2013, 19 avril 2014 et 25 avril 2014 et
notamment ses articles 21/1, 24 et 67 (cl-aprés « la lol ») ;

Vu larrété royal du 04 aoilt 2014 déterminant les modalités d'exercice par la province de missions au
profit de [a zone de secours et modiflant divers arrétés royaux pris en exécution de la loi du 15 mal
2007 relative a la sécurité civile (ci-aprés « larrété royal ») ;

Vu larrété royal du 25 avril 2014 relatif aux fonctions administratives et opérationnelles minimales
mises en place par les zones de secours ;

Vu la circulaire ministérielle du 27 juln 2014 relative a larréte royal relatlf aux fonctions
administratives et opératlonnelles minimales mises en place par les zones de secours ;

Entre les soussignés ;

d'une part, la Province du Brabant wallon, ci-aprés dénommée «la Province», représentée par
Madame Dominique De Troyer, Présidente du Consell provinclal, et Madame Annick Noél, Directrice
générale, en vertu de la décision du Conseil provincial du........;

et

d'autre part, la Prézone de Secours du Brabant wallon dont les bureaux sont sis Place de I'HGtel
de Ville, 1 & 1300 Wavre, ci-aprés dénommée « la Zone », valablement représentée par Madame

Frangolse Pigeolet, Présidente du Consell, et Monsieur Philippe Fllleul, Coordonnateur, en vertu de la
«décision du Consell de la Prézone du ...,

IL EST CONVENU CE QUI SUIT :

Article 1*'— La présente convention vise a préciser la collaboration entre la Province du Brabant
wallon et successivement la Prézone de secours et la Zone de Secours du Brabant wallon en exécution
de l'arrété royal du 25 avril 2014,

La conventlon est soumise & |'approbation du Conseil de la Prézone. Aprés constitution de la Zone de
secours, elle sera soumise pour ratification au Consell de la Zone.
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Dans les articles suivants, le terme « Zone » vise Iindifféremment tant la Zone que la Prézone de
secours,

Article 2 - Conformément a l'article 21/1 de la loi et & l'arrété royal, la Zone confie & la Province
I'exercice des misslons décrltes aux articles 3 a 9 de la présente convention.

Article 3 - Mise a disposltion de locaux

La Province s'engage a mettre a disposition de la Zone des locaux adaptés a ses besoins pour la mise
en place de ses fonctlons administratives et opérationnelles minimales telle que listées a 'annexe 1 de
Farrété royal du 25 avril 2014 relatif aux fonctions administratives et opérationnelles minimales mises
en place par les zones de secours.

Ces locaux, situés au sein du batiment Vincl (avenue Edison 12 a 1300 Wavre), sont mis a disposition
a partir du 1% janvier 2016 et sont équipés en mobilier, réseau informatique et téléphonie.

Les surfaces et fonctionnalités sont concertées entre les parties a la présente convention,

En attendant que les locaux du batiment Vinci soient disponibles, la Province met a disposition de la
Zone une surface de bureaux équipée des postes de travall ad hoc, des accés téléphonique et
Internet, ainsl que des accés aux salles de réunion mises a disposition des services provinclaux, selon
les mémes modalités de réservation, ceci dans le bien provincial sis avenue Einstein2 a 1300 Wavre,

La Province s'engage en outre a mettre a disposition de la Zone les salles de I'Espace Brabant wallon,
selon les disponibilités des salles et moyennant l'introduction d’une demande avec un préavis dans un
délai raisonnable, pour les besoins de réunion plus officlels.

Article 4 - Services intégrés administratifs du personnel

La Province assure pour compte de la Zone, sous sa direction et sa responsabllité, la gestion
administrative de ses ressources humaines et des dosslers Individuels des membres de son personnel.

En particulier, les services provinclaux :

- collationnent les dosslers individuels des pompiers et autres membres du personnel ;

- collationnent les différents statuts administratifs et pécunlalres applicables & ceux-ci ;

- mettent a disposition de la Zone son logiciel de calcul de la paie ;

- assurent la gestion des dossiers Individuels des membres du personnel de la Zone et
notamment encodent les prestations et a établir le calcul de la paie ;

- assistent la Zone dans I'élaboration et la mise & jour du réglement de travail, du statut
adminlistratif et pécuniaire pour son personnel administratif et technique ;

- assistent la Zone dans la rédaction de réglements, en exécution des arrétés royaux du 19 avril
2014 relatif au statut administratif et pécuniaire du personnel opérationnel des zones de
secours ;

- aident la Zone a établir le plan de son personnel;

- aident la Zone a établir et 'suivre I'exécution du plan de formatlon de son personnel ;

- mettent en place et assurent-la gestion réguliére du dispositif de pointage électronique.

Afin de garantir la sécurité juridique des documents & établir dans le cadre de cette mission, la Zone
s'assure les services d'un avocat spécialisé chargé de valider les documents, disponible pour les
sefvices provinciaux,

Article 5 - Services intégrés financiers

La Province assure pour compte de la Zone, sous sa direction et sa responsabllité, la gestion
administrative des services budgétaires, comptables et financlers en ce compris l'assistance requise
pour le comptable spécial de la zone.

En particulier, les services provinclaux :
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- contribuent au travail technique et administratif d'élaboration du budget de la Zone et de ses
annexes alnsi que des modifications budgétaires ;

- collaborent & Vélaboration des supports de présentation des budgets et modifications
budgétaires (production de graphiques, ..) notamment dans le cadre des séances
d’informations aux communes ;

- meltent en place des outils de suivi budgétaire et font réguliérement rapport ;

- accueillent en leur seln le comptable spécial de la zone et mettent a sa disposition des
bureaux équipés avec téléphonie, accés Internet, accés au logiciel comptable de la zone ;

- accordent au comptable spécial un soutien en heures de prestations pour des travaux
administratifs ou comptables ;

- suivant les instructions du comptable spécial, prennent en charge toute la tenue de la
comptabllité de la Zone en ce compris l'encodage des recettes et dépenses, des visas et
engagements comptables ainsi que I'élaboration des comptes et bilan. La comptabllité est
tenue sur le logiclel comptable acquis par la Zone ;

- prennent en charge Iedltlon, Impresslon, I'envoi et le suivi des factures relatives aux misslons
des ambulances alnsi qu’aux autres services pomplers susceptibles d’étre facturés ;

- particuliérement durant la phase de transition, apportent leur concours & I€laboration des
normes et processus de dépenses, a la rédaction du réglement-redevance relatif aux services
pomplers, a la définition des régles de délégation pour les commandes ainsi qu'a I'élaboration
du bilan de départ et des régles d'amortissement.

Si le comptable spéclal de la Zone est sélectionné par les autorités de la Zone parmi les candidats
agents provinciaux répondant au profil de fonction, le colit salarial de cet agent provincial sera
intégralement supporté par la Province, hors la prime due par la zone, sur base d’une occupation a
temps plein pour cette fonction, au molns pour la lere année de fonctionnement.

La Province respecte lindépendance du comptable spécial de la Zone et vellle a garantir une
autonomle suffisante aux agents provinclaux collaborant avec le comptable spéclal.

La charge de cette mission. est évaluée & quatre équivalents temps plein (deux employés
d'administration et deux comptables).La Province prend en outre charge le colit des envois postaux
des services comptables de la Zone.

Les factures et autres pléces sont toujours établies au nom de la Zone et non de la Province, En aucun
cas, la Province ne percevra les sommes dues a la Zone.

Article 6 - Soutien en matiére de marchés publics
La Province assiste la Zone pour la réalisation de ses marchés publics.

Sur base des descriptions techniques fournies par la Zone et & sa demande, la Provlnce :
- conseille la zone sur les procédures a suivre,

- rédige les cahiers spéciaux des charges et les avis de marché,

- assure la publication,

- analyse les offres dans leurs composantes adminlistratives et juridiques,

- prépare les arrétés d'attribution et les courriers de notification,

Le fonctionnalre dirigeant est toujours un membre du personnel de la Zone et I'analyse technique des
offres est réalisée par la Zone.

La Province vellle a ouvrir ses propres marchés a la Zone et prend en charge lorganisation de
marchés conjoints chaque fois que la Zone et la Province s'accorde sur son opportunité.

Durant la phase de transition, la Province contribue & dresser l'inventalre des marches a réaliser ou a

Y

reprendre des communes et élabore les modéles de lettres & envoyer aux fournisseurs et/ou
conventions & soumnettre a ceux-ci.

Article 7 - Soutien en matiére informatique et technologies de la communication
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La Province met a disposition de la Zone, & sa demande, son expertise dans le domaine de
[Informatique et des technologies de I'Information et de la communication.

Article 8 - Velille juridique

La Province assure une vellle juridique en suivant l'actualité parlementaire et les publications des
normes et circulalres dans les matiéres relevant de la Zone.

Elle communique & la Zone toutes les Informations utilement récoltées. Elle partage avec la Zone ses
documents types et autres bonnes pratiques utiles.

Article 9 - Services Intégrés

Les missions précisées aux articles 4 et 5 de la présente convention sont exécutées dans le cadre de
services intégrés a 'Administration provinciale. Cela signifle :

- que la Zone conserve sa pleine autonomie et qu'elle a tout pouvoir d'initiative, de coordination et de
décision et est responsable, in fine, des actions ainsi réallsées;

- qu'll lul appartient de présenter ou non, de soutenir au non et d‘adopter ou non les dossiers préparés
par les Services provinciaux ;

* - que les Services provinciaux redlgent les rappotts, projets de décisions, courriers de natification, etc,
relatifs aux missions confiées a la Province par la présente convention et les transmettent, par leur
voie hiérarchique mais sans décision de I'Autorité provinciale, & la personrie de contact désignées par
les organes compétents de la Zone,

Le commandant de la Zone et le directeur général de la Province veillent au respect des compétences
et des moyens des uns et des autres et font rapport a leurs autorités respectives en cas de difficulté
de fonctionnement.

La répartition des tiches entre partles est résumée dans un tableau annexé a la présente convention.
Article 10 - Dotation pour le service extraordinaire

Conformément 3 I'article 67 de la loi du 15 mai 2007, la Province participe au financement de la Zone
en lui accordant annuellement une dotation pour son service extraordinaire de 800. 000 € dont
300.000 € pour la maintenance des infrastructures et les travaux a celles-ci.

Article 11 - Gratuité et valorisation
La Province exécute les missions confiées par la Zone a titre gratult.

Toutefols, il est convenu entre parties que la Zone valorisera les interventlons provinciales dans le
cadre de ses documents budgétaires sur les bases sulvantes :

- mise é disposition de locaux équipés durant la période transitoire : 20.000 € par an,

- mise a disposition de salles de réunions : 2.400 € par an,

- aménagement des locaux pour la zone sur le site Vinci : 281,000 €,

- prestations administratives pour I'édition des factures et le soutien en matiere comptable : 2
ETP employés d’administrationD4, soit 83.064,82€, et 2 ETP comptables Bi, solt 91.148,12€ ;
soit un colt salarial annuel total (brut majoré des charges patronales) de 174.212,94€ ;

- colit salarial du comptable spécial : 91.500 € par an ;

- prestations administratives pour le soutien en matiére de marchés publics : ¥2 ETP chef de
bureau Al, soit 29.375,11 €, et 2 ETP employé d'administration D4, solt 20.766,28 €, soit un

: colit salarlal annuel total (brut majoré des charges patronales) de 50 141,39€ ;

- prestations administratives pour le soutien en matiére budgétaire : 1/10 ETP directeur
d‘administration A7, soit 14.170,11€, 1/10 ETP de directeur A5, soit 8.352,30€ et 1/3 ETP
gradué spécifique B1 par an, soit 15.039,44€, soit un colit salarial annuel total (brut majoré
des charges patronales) de 37.561,85€ ;
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- prestations administratives pour le soutien en matiére de gestion du personnel : 1/4 ETP
directeur d’administration A7, soit 35.425,27€, 1/4 ETP directeur A5, solt 20.880,75 €, 1 ETP
chef de bureau Al, solt 60.351,21 €, et 2 ETP employés d'administrationD4, solt 101,495,03€,
soit un colit salarial annuel total (brut majoré des charges patronales) de 218.152,26 € ;

- envols postaux (sur base de 20.000 factures, 10.000 rappels, 5.000 mises en demeure
recommandées, 14.000 envois d'attestations INAML,...) : 55.340,00 €,

- expertise en matiére Informatique et technologie de I'information et de la communication : 1/3
ETP chef de bureau Al par an, soit un coiit salarial annuel total (brut majoré des charges
patronales) de 19.387,57€ ;

- consultation du registre national : 10.000 € par an,

- logiclel Persée: 7.200 € HTVA pour lacquisition et 3.644 € HTVA par mois pour la
maintenance ; :

- dispositif de pointage électronique : colt Initial et charges annuelles a préciser apres
réalisation du marché ;

- dotation pour le service extracrdinaire ; 800.000 € par an.

Article 12 — Soutien aux communes

Compte tenu de la clé de répartition arrétée par le Gouverneur et qui favorise la solidarité entre les
communes en retenant pour critére a 99,99 % le nombre d'habitants, les partles prennent acte du fait
que la Province accordera aux communes du Brabant wallon des subventlons destinées a permettre
un lissage partiel et dégressif de I'augmentation des parts communales.

Cette subvention s'élévera a 3.000.000 € pour I'exercice 2015.
Article 13 - Représentation provinciale

En exécution des articles 67 et 221/1 § 3 de la loi du 15 mal 2007, un membre du conseil provincial,
désigné par celui-ci siége en tant que membre effectif au conseil et au collége de Zone.

Article 14 - Evaluation

Chaque année, la Zone et la Province établissent en concertation un rapport d'évaluation de
I'exécution de la présente convention. Ce rapport est porté & la connaissance du consell de Zone et du
consell provincial. :

La Province annexe la présente convention au contrat de supracommunalité visé a l'article 1.2233-5 du
CDLD.,

Article 15 - La présente convention est conclue pour une durée de six années portant ses effets le 1%
janvier 2015, En toute hypothése, les modalltés liées & la collaboration en matiére de gestlon des
ressources humalnes, budgétalre et des technologies de l'Information et de la communication sortent
leurs effets au 1% septembre 2014,

La présente convention prend fin de plein drolt le 31 décembre 2020, les parties pouvant toutefois
décider de la renouveler,

Chaque partie peut y mettre fin au 31 décembre de chaque année moyennant un préavis notifié par
courrier recommandé et produlsant ses effets au terme de l'année civile suivant celle au cours de
laqjuelle la notification intervient,

Article 16 - A dater du 1*janvier 2015, la présente convention remplace le contrat de gestion conclu
en exécution de la résolution du Consell provinclal du 22 mai 2014 et auquel [l est mis fin avec effet
au 31 décembre 2014, .

Article 17 - La présente convention est publlée dans le Bulletin provincial et est accessible sur le site
internet de la province.
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Fait & Wavre, en deux exemplaires, 12 .......coccrvvrenees
Pour la Province,

La Directrice générale, La Présidente du Consell,
Annick No&l Dominique De Troyer
Pour la Prézone,
La Présldente du Conseil, Le Coordonateur,

Francolse Pigeolet Philippe Filleul
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. Liste des appels & projets.

_ DEUXIEME PILIER DU CON

La liste des appels a projets visés a I'article 3 du contrat de supracommunalité est la suivante :

1.

10.

11,

Réglement provincial du 26 février 2015 relatif au subventionnement des Communes du
Brabant wallon pour 'acquisition de matériel permettant un procédé de désherbage alternatif
aux pesticides (résolution n° 25/1/15) ;

Réglement provincial du 27 février 2014 relatif au subventionnement des communes du
Brabant wallon pour des travaux et/ou acquisitions de matérlel permettant d'améliorer la
mobilité sur leur territoire et/ou de sécuriser les vairies, tel que modifié le 26 févrler 2015
(résolution n° 9/1/15) ;

Reglement provincial du 27 juin 2013 relatif au subventionnement des Communes du Brabant
wallon pour des travaux et/ou des acquisitions de materiel permettant la création et/ou
Famélioration de cheminements cyclables, tel que modiflé le 26 février 2015 (résolution n®
26/1/15) ;

Reéglement provincial du 27 juin 2013 relatif au subventionnement des Communes de la
Province du Brabant wallon pour des travaux et/ou acquisitions de matérlel visant & remédier
3 la problématique des coulées de boues tel que modifié le 26 février 2015 (résolution n®
28/1/15);

Réglement provincial du 27 février 2014 relatif au subventionnement des Commiunes de la
Province du Brabant wallon pour des travaux et/ou acquisitions de matériel permettant la
sauvegarde du petit patrimoine populaire, tel que modifié le 26 février 2015 (résolution n®
32/1/15) ;

Réglement provincial du 27 juin 2013 relatif au subventionnement des initiatives
d’hébergements d'intérét public & destination des personnes gées dans les communes de la
Province du Brabant wallon, tel que modifié le 26 février 2015 (résolution n°® 29/1/15) ;

Réglement provincial du 27 février 2014 relatif au subventionnement des communes de la
Province du Brabant wallon pour des travaux et/fou acquisitions de matériel visant a
Yaccessibilité aux services publics des personnes atteintes d‘un handicap, tel que modifié le
26 févriler 2015 (résolution n® 30/1/15) ;

Réglement provincial du 27 mars 2014 relatif au subventionnement des Services
d‘accuelllant(e)s conventionné(e)s du Brabant wallon, tel que modifié le 26 fevrier 2015
(résolution n° 31/1/15) ;

Réglement provincial du 27 février 2014 relatif au subventionnement pour la création de
places d’accueil pour la petite enfance et pour la mise en conformité aux normes ONE et/ou
service incendle des milieux d'accueil, tel que modifié le 26 juin 20i4 (résolution n°
125/3/14) et le 26 février 2015 (résolution n°® 33/1/15) ;

Réglement provincial du relatif au subventionnement des Communes du Brabant wallon pour
les investissements & portée économique en vue de la dynamisation des centres de villes et
de villages ;

Réglement provincial du 26 février 2015 relatif au subventionnement des Communes du

Brabant wallon pour les événements a portée économique en vue de la dynamisation des
centres de villes et de villages (résolution n°.36/1/15) ;
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12. Réglement provincial du 26 février 2015 relatif au subventionnement des initiatives en
matiere de cohésion territoriale, sociale et économique dans les communes du Brabant

wallon (résolution n® 35/1/15) ;

13. Réglement provinclal du 26 février 2015 relatif au subventionnement des mises en conformité
d’espaces de citoyenneté dans les communes du Brabant wallon (résolution n® 22/1/15) ;

14. Réglement provinclal du 26 février 2015 relatif au subventionnement des aménagements de
sécurisation des biens et des personnes dans les communes du Brabant wallon (résolution n®
24/1/15) ;
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joyens budgétaires

DE_UXIEME PILIER DU CONTRAT R
_éidisposﬂiun des appels 3 projets pour I exerc:ce 20 15

Pour I'exercice 2015, la Province a inscrit & son budget, s‘agissant des appels projets précisés a
annexe 3, les crédits suivants :

1.

En ce qui concerne lappel & projet relatif au subventionnement pour des travaux et/ou
acquisitions de matériel permettant daméliorer la mobilité sur leur territoire et/ou de
sécurlser les voiries, un montant de 500.000,00 euros est disponible a [article
42100/26240/005 « Partenariat avec les communes pour la sécurisation des voiries » du
budget provinclal extraordinaire 2015,

En ce qui concerne l'appel a projet relatif au subventionnement pour des travaux et/ou des
acquisitions de matérlel permettant la créatlon et/ou l'amélioration de cheminements
cyclables, un montant de 500.000,00 euros est disponible & larticle 42201/26240/001
« Partenariat avec les communes pour le cheminement cyclable » du budget provincial
extraordinaire 2015.

En ce qui concerne l'appel a projet relatif au subventionnement pour des travaux et/ou
acquisitions de matérlel visant & remédler & la problématique des coulées de boues, un
montant de 500.000,00 euros est disponible a larticle 42501/26240/001 « Subventlons
extraordinaires de réparation aux propriétés communales et pour la réalisation
d'infrastructures de lutte et de protection contre les inondations » du budget provincial
extraordinaire 2015.

En ce qui concerne lappel & projet relatif au subventionnement des initiatives
d'hébergements d'Intérét public & destination des personnes agées dans les comimunes de la
Province du Brabant wallon, un montant de 500.000,00 euros est disponible a |article
83400/26240/001 « Subventions aux pouvoirs locaux pour l'accueil des seniors » du budget
provincial extraordinaire 2015,

En ce qui concerne |'appel a projet relatif au subventionnement pour des travaux et/ou
acquisitions de matériel visant a l'accessibilité aux services publics des personnes atteintes
d’un handicap, un montant de 300.000,00 euros est disponible & I'article 83300/26240/002
« Soutlen aux communes pour favoriser Vaccessibilité des services publics aux personnes
handicapées » du budget provincial extraordinaire 2015,

En ce qui concerne l'appel a prajet relatif au subventionnement des Services d'accuelllant{e)s
conventionné(e)s du Brabant wallon pour cet appel a projets, un montant de 240.000,00
euros est disponible a |'article 83500/64010/001 « Primes aux accueillantes conventlonnées »
du budget provinclal ordinaire 2015.

En ce qui concerne |'appel a projet relatif au subventionnement pour. des travaux et/ou
acquisitions de matérlel permettant la sauvegarde du petit patrimoine populaire, un montant
de 20.000,00 euros est disponible & |article 93000/26240/004 « Subventions patrimoine » du
hudget provincial extraordinaire 2015.

En ce qui concerne l'appel & projet relatif au subventionnement pour la création de places
d'accuell pour la petite enfance et pour la mise en conformité aux normes ONE et/ou service
incendle des milleux d'accueil, un montant de 500.000,00 euros est disponible a larticle
83500/26240/001 « Alde et développement de la petite enfance » du budget provinclal
extraordinaire 2015,

En ce qui concerne I'appel & projet relatif au subventionnement pour les Investissements a
portée économique en vue de la dynamisation des centres de villes et de villages, un

20

4571278



montant de 500.000,00 euros est disponible & l'article 52002/26240/003 « Partenariat avec
les communes pour la stimulation des centres villes et villages » du budget provinclal
extraordinaire 2015.Ce montant est, toutefois, aussi disponible pour les projets résultants de
I'appel & projet relatif au subventionnement pour les événements & portée économique en
vue de la dynamisation des centres de villes et de villages.

10, En ce qul concerne |'appel & projet relatif au subventionnement pour les événements & portée
économique en vue de la dynamisation des centres de villes et de villages, un montant de
60.000,00 euros est disponible 3 l'article 52002/64010/014 « Subvention aide spécifique
stimulation du commerce de proximité » du budget provincial ordinaire 2015 et un montant
de 500.000 euros est disponible a larticle 52002/26240/003 « Partenariat avec les
communes pour la stimulation des centres villes et villages » du budget provinclal
extraordinaire 2015.

11. En ce qul concerne lappel & projet au subventionnement des Initiatives en matiére de
cohésion territoriale, sociale et économique, un montant de 500.000,00 euros est disponlble
3 larticle 93001/26240/001 « Soutien aux communes dans le cadre de la cohésion territoriale
» du budget provinclal extraordinaire 2015.

12. En ce qui concerne l'appel a projet relatif au subventionnement des mises en conformité
d’espaces de citoyenneté, un montant de 150.000,00 euros est disponible & |article
76100/26240/001 « Développement d'espaces de citoyenneté » du budget provincial
extraordinalre 2015.

13. En ce qui concerne I'appel & projet relatif au subventionnement des aménagements de
sécurisation des biens et des personnes, un montant de 300.000,00 euros est disponible a
I'article 30000/26240/001 « Alde aux communes pour la sécurisation des biens et des
personnes » du budget provincial extraordinalre 2015.

14. En ce qui concerne l'appel 3 projet relatif au subventlonnement pour l'acquisition de matériel
permettant un procédé de désherbage alternatif aux pesticides, un montant de 75.000,00
euros est disponible 3 l'article 87900/26240/005 « Subvention en faveur des communes pour
le désherbage » du budget provincial extraordinaire 2015.

Pour I'exercice 2015, le montant consacré par la Province a des actions de supracommunalité s'éléve
donc a 4.645.000 euros.
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NNEXE 3 — isation 2017

DEUXIEME PILIER DU CONTRAT - Liste des appels a projets

police

roj réservés au AS, associatio nes ou zones de

Pour I'exercice 2017, la liste des appels a projets visés a l'article 3 du contrat de supracommunalité et
réservés aux communes, CPAS, associations de communes ou zones de police, est la suivante :

1

10.

Réglement provincial du 26 février 2015 relatif au subventionnement des Communes du
Brabant wallon pour l'acquisition de matériel permettant un procédé de désherbage alternatif
aux pesticides (résolution n° 25/1/15), tel que modifié le 03 septembre 2015 (résolution
126/1/15) ;

Réglement provincial du 27 février 2014 relatif au subventionnement des communes du
Brabant wallon pour des travaux et/ou acquisitions de matériel permettant d’améliorer la
mobilité sur leur territoire et/ou de sécuriser les voiries, tel que modifié le 26 février 2015
(résolution n° 9/1/15) ;

Réglement provincial du 27 juin 2013 relatif au subventionnement des Communes du Brabant
wallon pour des travaux et/ou des acquisitions de matériel permettant la création et/ou
I'amélioration de cheminements cyclables, tel que modifié le 26 février 2015 (résolution n°
26/1/15) et le 23 février 2017 (résolution n® 11/1/17) ;

Réglement provincial du 27 juin 2013 relatif au subventionnement des Communes de la
Province du Brabant wallon pour des travaux et/ou acquisitions de matériel visant a remédier
a la problématique des coulées de boues, tel que modifié le 26 février 2015 (résolution n°
28/1/15) ;

Réglement provincial du 27 février 2014 relatif au subventionnement des Communes de la
Province du Brabant wallon pour des travaux et/ou acquisitions de matériel permettant la
sauvegarde du petit patrimoine populaire, tel que modifié le 26 février 2015 (résolution n®
32/1/15) ;

Réglement provincial du 27 juin 2013 relatif au subventionnement des initiatives
d’hébergements d’intérét public a destination des personnes dgées dans les communes de la
Province du Brabant wallon, tel que modifié le 26 février 2015 (résolution n°® 29/1/15) et le
23 février 2017 (résolution n° 14/1/17) ;

Réglement provincial du 27 février 2014 relatif au subventionnement des communes de la
Province du Brabant wallon pour des travaux et/ou acquisitions de matériel visant a
I'accessibilité aux services publics des personnes atteintes d’un handicap, tel que modifié le
26 février 2015 (résolution n° 30/1/15) ;

Réglement provincial du 27 mars 2014 relatif au subventionnement des Services
d’accueillant(e)s conventionné(e)s du Brabant wallon, tel que modifié le 26 février 2015
(résolution n® 31/1/15) et le 23 février 2017 (résolution n° 13/1/17) ;

Réglement provincial du 26 février 2015 relatif au subventionnement des Communes du
Brabant wallon pour les investissements a portée économigue en vue de la dynamisation des
centres de villes et de villages (résolution n°35/4/15) ;

Réglement provincial du 26 février 2015 relatif au subventionnement des Communes du

Brabant wallon pour les événements a portée économique en vue de la dynamisation des
centres de villes et de villages (résolution n°® 36/4/15) ;
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11,

12,

13.

14,

15.

16.

17.

Réglement provincial du 26 février 2015 relatif au subventionnement des initiatives en
matiére de cohésion territoriale, sociale et économique dans les communes du Brabant
wallon (résolution n° 21/1/15), tel que modifié le 25 février 2016 (résolution n°® 32/1/16) et
le 23 février 2017 (résolution n® 20/1/17) ;

Réglement provincial du 26 février 2015 relatif au subventionnement des mises en conformité
d'espaces de citoyenneté dans les communes du Brabant wallon (résolution n® 22/5/15), tel
que modifié le 25 février 2016 (résolution n 17/1/16) ;

Réglement provincial du 26 février 2015 relatif au subventionnement des aménagements de
sécurisation des biens et des personnes dans les communes du Brabant wallon (résolution n°
24/1/15), tel que modifié le 25 février 2016 (résolution n°® 18/1/16);

Réglement provincial de 2016 relatif au subventionnement des communes engagées dans le
décret ATL soit pour les actions et projets menés par les coordinateurs Accueil Temps Libre
visant a améliorer les conditions d‘accueil des enfants de 3 a 12 ans, soit pour des formations
nécessaires aux coordinateurs Accueil Temps Libre (résolution n°® 27/1/16) ;

Réglement provincial de 2016 relatif au subventionnement des actions mises en place par les
communes et CPAS pour agir contre lisolement des ainés en améliorant leur mode de vie et
leur santé (résolution n° 28/1/16) ;

Réglement provincial du 22 mai 2014 relatif au subventionnement des communes de la
Province du Brabant wallon pour contribuer a I'embellissement floral des espaces publics
dans le cadre de I'opération provinciale « Villes et Villages Fleuris » (résolution n® 26/1/14) ;

Reglement provincial du 25 juin 2015 relatif au subventionnement des communes et C.P.A.S.
pour leurs services visant a maintenir a domicile les personnes agées et handicapées
(résolution n° 90/1/15).

Autres appels a projets d’intérét supracommunal mais qui ne sont pas strictement
réservés aux communes, CPAS, associations de communes ou zones de police

Pour I'exercice 2017, la liste des appels a projets visés a l'article 3 du contrat de supracommunalité
mais qui ne sont pas strictement réservés aux communes, CPAS, associations de communes ou zones
de police, est la suivante :

18.

19.

20.

Réglement provincial du 27 février 2014 relatif au subventionnement pour la création de
places d'accueil pour la petite enfance et pour la mise en conformité aux normes ONE, aux
prescriptions du rapport du service incendie et/ou au rapport écrit de contréle de I'Afsca des
milieux d‘accueil, tel que modifié le 26 juin 2014 (résolution n® 125/3/14), le 26 février 2015
(résolution n° 33/1/15) et le 25 février 2016 (résolution n 31/1/16) ;

Réglement provincial du 25 février 2016 relatif au subventionnement de projets visant la
sensibilisation & l'environnement et a la biodiversité dans les écoles primaires du Brabant
wallon (résolution 21/1/16) ;

Réglement provincial du 25 février 2016 relatif au subventionnement des communes et

associations pour des projets ayant pour objet le maintien ou le développement de la
biodiversité dans le Brabant wallon (résolution 30/1/16) ;
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ANNEXE 4 — lisation 20

DEUXIEME PILIER DU CONTRAT

Moyens budgétaires mis a disposition des appels a projets pour |’'exercice 2017

Appels a projets réservés aux communes, CPAS, associations de communes ou zones de

police

Pour I'exercice 2017, la Province a inscrit & son budget, s'agissant des appels projets précisés a
I'annexe 3, les crédits suivants :

1.

En ce qui concerne I'appel & projets relatif au subventionnement pour l'acquisition de matériel
permettant un procédé de désherbage alternatif aux pesticides, un montant de 150.000,00
euros est disponible a I'article 87900/26240/005 « Subvention en faveur des communes pour
le désherbage » du budget provincial extraordinaire 2017.

En ce qui concerne l'appel a projets relatif au subventionnement pour des travaux et/ou
acquisitions de matériel permettant d’améliorer la mobilité sur leur territoire et/ou de
sécuriser les voiries, un montant de 700.000,00 euros est disponible a [larticle
42100/26240/005 « Partenariat avec les communes pour la sécurisation des voiries » du
budget provincial extraordinaire 2017.

En ce qui concerne I'appel a projets relatif au subventionnement pour des travaux et/ou des
acquisitions de matériel permettant la création et/ou l'amélioration de cheminements
cyclables, un montant de 1.000.000,00 euros est disponible a l'article 42201/26240/001
« Partenariat avec les communes pour le cheminement cyclable » du budget provincial
extraordinaire 2017.

En ce qui concerne l'appel a projets relatif au subventionnement pour des travaux et/ou
acquisitions de matériel visant a remédier a la problématique des coulées de boues, un
montant de 250.000,00 euros est disponible a larticle 42501/26240/003 « Aide aux
communes en matiére de coulées de boue » du budget provincial extraordinaire 2017,

En ce qui concerne l'appel a projets relatif au subventionnement pour des travaux et/ou
acquisitions de matériel permettant la sauvegarde du petit patrimoine populaire, un montant
de 50.000,00 euros est disponible a I'article 93000/26240/004 « Subventions pattimoine » du
budget provincial extraordinaire 2017.

En ce qui concerne lappel a projets relatif au subventionnement des initiatives
d’hébergements d'intérét public a destination des personnes &gées dans les communes de la
Province du Brabant wallon, un montant de 300.000,00 euros est disponible a I'article
83400/26240/001 « Subventions aux pouvoirs locaux pour I'accueil des seniors » du budget
provincial extraordinaire 2017,

En ce qui concerne l'appel a projets relatif au subventionnement pour des travaux et/ou
acquisitions de matériel visant a l'accessibilité aux services publics des personnes atteintes
d'un handicap, un montant de 300.000,00 euros est disponible al’article 83300/26240/002
« Soutien aux communes pour favoriser l'accessibilité des services publics aux personnes
handicapées » du budget provincial extraordinaire 2017.

En ce qui concerne l'appel a projets relatif au subventionnement des Services
d‘accueillant(e)s conventionné(e)s du Brabant wallon, un montant de 240.000,00 euros est
disponible a larticde 83500/64010/001 « Primes aux accueillantes conventionnées » du
budget provincial ordinaire 2017.
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10.

11.

12,

13.

14,

15.

16.

17.

En ce qui concerne I'appel a projets relatif au subventionnement pour les investissements a
portée économique en vue de la dynamisation des centres de villes et de villages, un
montant de 500.000,00 euros est disponible a I'article 52002/26240/003 « Partenariat avec
les communes pour la stimulation des centres villes et villages » du budget provincial
extraordinaire 2017. Ce montant est, toutefois, aussi disponible pour les projets résultants de
I'appel a projet relatif au subventionnement pour les événements a portée économique en
vue de la dynamisation des centres de villes et de villages.

En ce qui concerne lappel a projets relatif au subventionnement pour les événements a
portée économique en vue de la dynamisation des centres de villes et de villages, un
montant de 60.000,00 euros est disponible a l'article 52002/64010/014 « Subvention aide
spécifique stimulation du commerce de proximité » du budget provincial ordinaire 2017.

En ce qui concerne l'appel a projets au subventionnement des initiatives en matiére de
cohésion territoriale, sociale et économique, un montant de 300.000,00 euros est disponible
al‘article 93001/26240/001 «Soutien aux communes dans le cadre de la cohésion territoriale»
du budget provincial extraordinaire 2017,

En ce qui concerne l'appel a projets relatif au subventionnement des mises en conformité
d’espaces de citoyenneté, un montant de 200.000,00 euros est disponible a Varticle
76100/26240/001 « Développement d'espaces de citoyenneté » du budget provincial
extraordinaire 2017.

En ce qui concerne l'appel a projets relatif au subventionnement des aménagements de
sécurisation des biens et des personnes, un montant de 300.000,00 euros est disponible
al’article 30000/26240/001 « Aide aux communes pour la sécurisation des biens et des
personnes » du budget provincial extraordinaire 2017.

En ce qui concerne I'appel a projets relatif au subventionnement des communes engagées
dans le décret ATL soit pour les actions et projets menés par les coordinateurs Accueil Temps
Libre visant a améliorer les conditions d'accueil des enfants de 3 a 12 ans, soit pour des
formations nécessaires aux coordinateurs Accueil Temps Libre, un montant de 20.000 euros
est disponible a l'article budgétaire 80101/64010/009 « Subvention dans le cadre de la
convention coordination extra scolaire » du budget provincial ordinaire 2017.

En ce qui concerne |'appel a projets relatif au subventionnement des actions mises en place
par les communes et CPAS pour agir contre l'isolement des ainés en améliorant leur mode de
vie et leur santé, un montant de 1250.000 euros est disponible a l'article budgétaire
83400/64010/001 « Action en faveur des seniors » du budget provincial ordinaire 2017.

En ce qui concerne l'appel a projets relatif au subventionnement des communes du Brabant
wallon pour contribuer a l'embellissement floral des espaces publics dans le cadre de
I'opération provinciale « Villes et Villages Fleuris », un montant de 150.000,00 euros est
disponible a larticle 87900/64010/007 « Subvention aux communes «Villes et Villages
fleuris» » du budget provincial ordinaire.

En ce qui concerne I'appel a projets relatif au subventionnement des communes et C.P.A.S.
pour leurs services visant a maintenir a domicile les personnes dgées et handicapées, un
montant de 200.000,00 euros est disponible a l'article 84400/64010/001 « Interv prov aides
familiales publiques » du budget provincial ordinaire 2017.

Autres appels 3 projets d‘intérét supracommunal mais qui ne sont pas strictement

réservé

18.

mmunes, CPAS, associati mmunes ou zones de police

En ce qui concerne I'appel a projets relatif au subventionnement pour la création de places
d‘accueil pour la petite enfance et pour la mise en conformité aux normes ONE et/ou service
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incendie des milieux d'accueil, un montant de 1.500.000,00 euros est disponible a I'article
83500/26240/001 « Aide et développement de la petite enfance » du budget provincial
extraordinaire 2017.

19. En ce qui concerne l'appel & projets relatif au subventionnement de projets visant la
sensibilisation a I'environnement et & la biodiversité dans les écoles primaires du Brabant
wallon, un montant de 50.000,00 euros est disponible & Iarticle 87900/64010/010 « Appel a
projets environnement dans les écoles » du budget provincial ordinaire 2017.

20. En ce qui concerne l'appel 3 projets relatif au subventionnement des communes et
associations pour des projets ayant pour objet le maintien ou le développement de la
biodiversité dans le Brabant wallon, un montant de 50.000,00 euros est disponible a l'article
87900/64010/009 « Appel a projets biodiversité (communes et associations)» du budget
provincial ordinaire 2017.

Pour I'exercice 2017, le budget consacré par la Province a des actions de supracommunalité s'éleve
donc :

- 4.845.000,00 euros pour les appels a projets réservés aux communes, CPAS, associations de
communes ou zones de police,

- 1.600.000,00 euros pour les autres appels a projets d'intérét supracommunal,

- soit un montant total de 6.455.000,00 euros.
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PROVINCE DU BRABANT WALLON

Résolution relative a la convention de partenariat entre la Province du Brabant
wallon et la Zone de Secours du Brabant wallon

RESOLUTION
Le Conseil provincial du Brabant wallon, réuni en séance du 26 mars 2015, & Wavre,

Vu le Code de la démocratie locale et de la décentralisation ;
Vu ia déclaration de politique provinciale 2012-2018 du Collége provincial ;

Vu le Contrat d'objectifs approuvé par le College provincial le 18 septembre 2014 et plus
particuliérement son objectif stratégique 1.7. « Soutenir les équipements favorisant la sécurité » et
son objectif opérationnel 1.7.1. « Apporter une aide stratégique et logistique la plus large possible
(services Incendies, police, caméras, radars,...) aux communes, a la Prézone et aux zZones de
secours » ;

VU la loi du 15 mai 2007 relative 3 la sécurité civile telle que modifiée par les lols des 24 juillet 2008,
28 avril 2010, 29 décembre 2010, 03 aoiit 2012, 21 décembre 2013, 19 avril 2014 et 25 avril 2014, et
notamment ses articles 21/1, 24 et 67 ;

Vu larrété royal du 04 aolit 2014 déterminant les modalités d'exercice par la province de missions au
profit de la zone de secours et modifiant divers arrétés royaux pris en exécution de la loi du 15 mai
2007 refative a la sécurité civile ;

Vu le contrat de gestion avec la Prézone de Secours approuvé par la résolution du Consell provincial le
22 mai 2014;

Vu la décision du Conseil de Prézone du 15 janvier 2015 de retenlr le seul critere de la population pour
la répartition des dotations communales ;

Vu la décision du Gouverneur du 06 mars 2015 relative aux dotations communales pour l'exercice
2015 ;

Vu l'avis favorable de la Directrice générale du 17 mars 2015 ;
Considérant que le projet est susceptible d’avoir une incidence financiére ou budgétaire supérieure a
22.000 € ; gu'en application de |'article L2212-65 §2 8°, |'avis du Directeur financier a été demandé en
date du 13 mars 2015 ; qu‘en date du 16 mars 2015 fe Directeur financier a émis l'avis suivant :
« Avis réserve.
Un avis a ete demandé en date du 24 février 2015 sur un dossier identique (N°8111). Lavis
requis par lart, L2212-65 §2,8° a éte rendu le 4 mars 2015, soit dans fes six jours ouvrables, Le
Collége provincial avait toutefois arrété sa décision le 26 février 2015,
Conformément a la disposition précitée du CDLD, le présent avis est rendu en foute
indépendance, ce qui n‘est pas exige des autres organes de l'administration et en particulier de
Ja Direction d'administration des finances et du service du Budget,
Nous attirons laltention sur le fait que lintégration des services administralifs et comptables

telle qu'elle est organiseée par le projet de Convention, présente des risques de confusion entre
les missions légales qui incombent aux deux entites.

n°44/1/15
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Larticle 21/1. de la Loi du 15 mai 2007 relative a la sécurité civile, tel que modifié par 'article
74 de la loi du 21 décembre 2013, dispose que « La zone peut conclure une convention de
partenariat notamment en matiére de gestion administrative et financiére permettant l'exercice

. par Ia province de missions sefon des modalités déterminées par le Roj. »

LAutorité provinciale considére que la prise en charge des missions administratives en
ressources humaines et en gestion budgétaire et comptable de la Zone de Secours par les
services provinciaux existants, permet une opération d'économie deéchelle et defficacité du
service (sans toutefois que celfe-ci soit autrement développée), considérant que la Province du
Brabant wallon a une grande expérience administrative et dispose de ressources humaines
adéguates.

Le partenariat est centré sur la notion de « services intégrés » administratifs et financiers, la
Province s'engageant a assurer pour compte de la Zone, sous sa direction et sa responsabilité,
la gestion adminisirative des ressources humaines ainsi que des services budgétaires,
comptables et financlers en ce compris l'assistance requise pour le complable spécial de fa
zone, lequel est par ailleurs lui-méme un agent provincial,

La Province s'engage a respecter l'indépendance du comptable spécial de la Zone et veilfe a
garantir une autonomie suffisante aux agents provinciaux collaborant avec le comptable spécial
(art. 5).

Selon l'article 63 de la Lol du 15 mai 2007 relative a la sécurité civile, cest en effet le Collége de
la Zone de Secours qui est chargé de la gestion des revenus, de [l'ordonnancement des
dépenses de la zone et de l'exécution des obligations découlant de son statut d'employeur.

Selon les articles 73, 75 et 78 de Ja loi précitée, le comptable spécial est chargé, seul el sous sa
responsabilité, d'encalsser les recettes et d'acquitter les dépenses en exercant ses fonctions de
fagon indépendante sous l'autorité du Collége de la Zone, En vertu de larticle 109, la Zone est
par ailleurs dirigée par le Commandant de zone responsable de la direction, de l'organisation et
de Ja gestion ains/ que de la répartition des taches sous lautorité du Collége de la Zone.

La Convention de partenariat dispose cependant (article 9) que les Services provinclaux
rédigent les rapports, projets de décisions, courriers de notification, etc... relatifs aux missions
confiées a la Province par la présente convention et les transmetlent, par leur vole hidrarchique
mals sans décision de 'Autorité provinciale, & la personne de contact désignées par les organes
compétents de la Zone.

Le commandant de la Zone et le directeur général de la Province veillent au respect des
compétences et des moyens des uns et des aulres et font rapport 3 leurs autorités respectives
en cas de difficulté de fonctionnement.

Considérant fe fait gue la Province estime & 10,28 équivalents temps plein (ETP) dont Je
complable spécial de zone le nombre dagents provinclaux affectés a cette gestion, nous
sommes réservés sur lindépendance réefle d'un nouvel organe officiel doté de la personnalité
Juridique, notamment sur fe plan fonctionnel.

Nous soulevons celte réserve en raison du fait gue malgré la précision apportée par larticle 5§
de la convention, selon lequel les factures et autres piéces sont toujours établies au nom de la
Zone et non de la Province (et doivent étre signées par le président du collége et contresignées
par le commandant de zone en vertu de larticle 112 de la Loi du 15 mai 2007), nous
appréhendons certaines confusions avec les dispositions du Code de la Démocratie Locale et de
la Décentralisation et la réglementation déterminant les régles de gestion financiéres et
comptables imposées aux Provinces, sous le contrble de la Cour des comptes et de l'autorité de
tutelle régionale.

Le dispositif des Services intégrés prévu par la Convention est sftué en marg
procédures légales et confié a des agents extérieurs aux services centraux de /a ¢
provinciale.

-
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Le fait qu'un fien de subordination soit maintenu entre ces agents, y compris le comptable
spécial de Zone, et la hiérarchie interne de la Province, permet de sinterroger sur
lindépendance fonctionnelle de la nouvelle structure et nous impose de rappeler la nette
distinction qui doit étre observée entre celle-ci et Institution provinciale.

La rédaction de la convention de partenariat nous semble également poser un probleme en
évoquant les « Missions de la ZSEC déléguées 8 la Province du Brabant wallon (PBW) via ses
missions intégrées ». Les missions décrites sur le tableau en annexe de la convention, nous
semblent alfer blen au-deld dun partenariat logistique entre deux entités publigues
autonomes. »

Considérant que la désignation du comptable spécial parmi le personnel de la Province résulte
directement des dispositions spécifiques de I'arrété royal du 29 juin 2014 fixant les régles applicables
au comptable spécial de la zone de secours ; que c'est précisément pour assurer I'indépendance de ce
comptable que le |égislateur n‘a pas permis qu'il fasse partie du personnel de la zone elle-méme ; que
c'est dés lors le |égislateur qui a généré une situation administrative hybride ;

Considérant que la convention rappelle en différents endroits l'autonomie du comptable spécial
démontrant l'importance que les autorités y attachent ; qu‘alors que cela n'est pas requis, la Province
a décidé de mettre le comptable spécial de la zone & plein temps sur la fonction, évitant de ce fait
qu'une part de son travail soit accomplie dans un cadre administratif provincial ;

Considérant que les agents préparant, le cas échéant, le travail ou agissant sous les ordres du
comptable spécial bénéficieront dans le cadre strict de ces missions, de l'autonomie fonctionnelle du
comptable spécial et sous sa responsabilité personnelle; que I'autonomie fonctionnelle nimplique
cependant pas lobligation d’'une autonomie administrative ; que ces situations sont dailleurs
courantes dans les communes qui confient a8 un seul et méme service notamment les missions
budgétaires et financiéres, ne ressortissant pas toutes de l'obligation d'indépendance fixée par la loi ;

Considérant que depuis de nombreuses années la Province du Brabant wallon contribue a
Yorganisation, au financement et a la formation des services de secours actifs sur son territoire ;

Considérant qu'une régie provinciale autonome de sécurlité a été créée dés 2000 avec pour mission de
fournir aux communes gestlonnalres des corps de pompiers un soutien matérlel en rapport a la
protection des blens et des personnes, notamment en matiére de lutte contre I'incendie et d'alde
médicale urgente ;

Considérant que, depuis lors, le matériel (véhicules, citernes, échelles, etc.) des corps de pompiers du
Brabant wallon a été renouvelé progressivement afin de le moderniser et d’assurer la meilleure
sécurité des pompiers et de la population ;

Considérant que l'accent a été mis sur [a complémentarité et la spécialisation des différents corps de
pompiers ;

Considérant que la Province du Brabant wallon, en tant que pouvoir organisateur du Centre provincial
de formation du BW dispense chaque année de nombreuses formations aux ambulanciers et aux
pompiers ;

Considérant que ce centre sera prochainement installé dans de nouveaux locaux, spacieux et adaptés,
dans le zoning Nord de Wavre ;

Considérant que la Province a également participé financierement a l'acquisition de la nouvelle
caserne de Jodoigne inaugurée en octobre 2011 et & la création d‘un poste avancé a Villers-la-Ville ;
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Considérant que sur suggestion du Ministre des Pouvoirs locaux et de la Ville, elle a dégagéa son
budget 2014 une enveloppe de 6.475.000 € en vue d'accorder des avances remboursables aux
communes dites « protégees » ou « centres » pour leur permettre de faire face a leurs obligations en
matiére de financement des services d'incendie suite a I'entrée en vigueur de la loi du 15 janvier 2013
modifiant l'article 10 de la loi du 31 décembre 1963 sur la protection civile ;

Considérant que la Province peut donc se prévaloir d'une expérience certaine dans le soutien aux
services d'incendie et de secours et que son intervention a permis d’améliorer sensiblement les
conditions d'interventions des pompiers et ambulanciers pour le plus grand avantage de la
population ;

Considérant que les dispositions légales précitées ont conduit a la création d'une Prézone de Secours
unigue pour l'ensembile du territoire de la Province destinée a devenir, dés le 1¥avrit 2015, la Zone de
Secours du Brabant wallon ;

Considérant que la Prézone de secours est confrontée a d'importants défis pour mettre en place sa
structure administrative et opérationnelle ;

Considérant que la Province du Brabant wallon a une grande expérience administrative et dispose de
ressources humaines adéquates ; QU'il importe pour les pouvoirs locaux de s‘organiser de maniére
professionnelle et efficiente en mobilisant les compétences et les moyens existants et pouvant étre
partagés ;

Qu'en conséquence la prise en charge des missions administratives en ressources humaines et en
gestion budgétaire et comptable de la Zone de Secours par les services provinciaux existants permet
cette opération d'économie d'échelle et d'efficacité de service ;

Que cette logique de missions intégrées est expressément prévue par l'article 21/1 de la loi du 15 mai
2007 relative a la sécurité civile prévoit que « Ja zone peut conclure une convention de partenariat
notamment en matiére de gestion administrative et financiére permettant l'exercice par la province de
missions sefon des modalités déterminées par le Roi » et rencontre egalement les objectifs fixés par la
Région aux provinces en termes de supracommunalité;

Considérant que la loi du 15 mai 2007 relative a la sécurité civile prévoit en ses articles 24 et 67 que
la Province peut contribuer au financement de la Zone de Secours et obtenir un représentant au sein
du Conseil de zone;

Considérant que le Moniteur belge du 20 octobre 2014 a publié l'arrété royal du 04 aolt 2014
déterminant les modalités d’une telle convention ;

Considérant que le contrat de gestion approuvé le 22 mal 2014 précisait en son article 4: « Les
relations entre les pafties seront notamment réévaluées & l'occasion de lentrée en vigueur des
différentes mesures d'exécution de Ja loi du 15 maf 2007 » ,

Considérant qu'il y a lieu d’adapter le document régissant les relations entre les parties a I'évolution de
la réglementation ;

Considérant que fes multiples réunions qui ont eu lieu depuis mai 2014 ont permis de mieux cerner les
besoins de la zone de secours et les impacts sur les finances des 27 communes du Brabant wallon ;

Considérant que le Gouverneur, par sa décision du 06 mars 2015, a opté pour une clé de répartition
des colits entre les communes prenant a 99,99 % considération le critére du nombre d’habitants et
quele Collége provincial proposed'octroyer aux communes des subventions destinées a permettre un
lissage partiel et dégressif de I'augmentation des parts communalessur une période de 10 ans ;
Considérant que 33 Conseillers sont présents au moment du vote ;

Considérant que la présente résolution a été adoptée par 29 oui et 4 abstentions ;
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A la majorité,

ARRETE :

Article unique - Le Conseil provincial adopte la canvention de partenariat entre la Province du
Brabant wallon et la Zone de secours du Brabant wallon, tel qu‘annexée.
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Annexe & la résolution n°44/1/15, telle qu'adoptée par le Conseil provincial en séance le 26 mars 2015

Convention de partenariat entre la Province du Brabant wallon et 12 Zone de Secours du
Brabant wallon

Vu le Code de ta démocratie locale et de la décentralisation ;
Vu la déclaration de politique provinciale 2012-2018 du Coliége provincial ;

Vu le Contrat d'objectifs approuvé par le Collége provincial le 18 septembre 2014 et plus
particuliérement son objectif stratégique 1.7. « Soutenir las éguipements favorisant la sécurité » et
son objectif opérationnel 1.7.1. « Apporter une aide stratégique et logistique la’ plus large possible
(services incendies, police, cameéras, radars,...) aux communes, @ la Prézone et aux zones de
secours » ;

Vu la loi du 15 mai 2007 relative & la sécurité civile telle que modifiée par les lois des 24 juillet 2008,
28 avril 2010, 29 décembre 2010, 03 aolt 2012, 21 décembre 2013, 19 avril 2014 et 25 avril 2014, et
notamment ses articles 21/1, 24 et 67 (ci-apres « la loi ») ;

Vu larrété royal du 04 aolt 2014 déterminant les modalités d'exercice par la province de missions au
profit de la zone de secours et modifiant divers arrétés royaux pris en exécution de la loi du 15 mali
2007 relative 3 la sécurité civile (ci-aprés « |arrété royal ») ;

Vu l'arrété royal du 25 avril 2014 relatif aux fonctions administratives et opérationnelles minimales
mises en place par les zones de secours ¢

Vu [a circulaire ministérielle du 27 juin 2014 relative a larréte royal relatif aux fonctions
administratives ét opérationnelles minimales mises en place par les zones de secours ;

Entre les soussignés :

d'une part, la Province du Brabant wallon, ci-aprés dénommée «la Province», représentée par
Madame Dominique De Troyer, Présidente du Conseil provincial, et Madame Annick Noél, Directrice
générale, en vertu de la décision du Conseil provincial du 26 mars 2015 ;

et

d‘autre part, la Prézone de Secours du Brabant wallon dont les bureaux sont sis Place de I'Hétel
de Ville, 1 & 1300 Wavre, ci-aprés dénommée « la Zone », valablement représentée par Madame
Frangoise Pigeolet, Présidente du Consell, et Monsieur Phl|lppe Filleul, Coordonnateur, en vertu de la
décision du Conseil de la Prezone du g

IL EST CONVENU CE QUI SUIT @

Article 1°"~ La présente convention vise a préciser la collaboration entre la Province du Brabant
wallon et successivement la Prézone de secours et la Zone de Secours du Brabant wallon en exécution
de Varrété royal du 25 avril 2014.

La conventionest soumise a I'approbation du Consell de la Prézone. Aprés constitution de la Zone de
secours, elle sera soumise pour ratification au Conseil de la Zone.

Dans les articles suivants, le terme « Zone » vise indifféremment tant la Zone que la Prézone de
secours,
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Article 2 - Conformément & V'article 21/1 de la loi et & I'arrété royal, la Zone confie & la Province
I'exercice des missions décrites aux articles 3 a 9 de la présente convention,

Article 3-Mise a disposition de locaux

La Province s’engage & mettre a disposition de la Zone des locaux adaptés a ses besoins pour la mise
en place de ses fonctlons administratives et opérationnelles minimales telle que listées a 'annexe 1 de
Iarrété royal du 25 avril 2014 relatif aux fonctions administratives et opérationnelles minimales mises
en place par les zones de secours.

Ces locaux, situés au sein du batiment Vinci (avenue Edison 12 & 1300 Wavre), sont mis & disposition
3partir du 1°" janvier 2016 et sont équipés en mobilier, réseau informatique et téléphonie.

Les surfaces et fonctionnalités sont concertées entre les parties a la présente convention.

En attendant que les locaux du béatiment Vinci soient disponibles, la Province met a disposition de la
Zone une surface de bureaux equ1peedes postes de travail ad hoc, des accés téléphonique et Internet,
alnsi que desacceés aux salles de réunion mises a disposition des services provmqaux, selon les mémes
modalités de réservation, ceci dans le bien provincial sis avenue Einstein2 a 1300 Wavre.

La Province s’engage en outre & mettre a disposition de la Zone les salles de I'Espace Brabant wallon,
selon les disponibilités des salles et moyennant I'introduction d‘une demande avec un préavis dans un.
délai raisonnable, pour les besoins de réunion plus officiels.

Article 4- Services intégrés administratifs du personnel

La Province assure pour compte de la Zone, sous sa direction et sa responsabilité, la gestion
administrative de ses ressources humaines et des dossiers individuels des membres de son personnel,

En particulier, les services provinciaux :

- collationnent les dossiers individuels des pompiers et autres membres du personnel

- collationnent les différents statuts administratifs et pécuniaires applicables a ceux-ci ;

- mettent a disposition de la Zone son logiciel de calcul de la paie ;

- assurent la gestion des dossiers individuels des membies du personnel de Ia Zone et
notamment encodent les prestations et & établir le calcul de la paie ;

. assistent la Zone dans l'élaboration et la mise & jour du réglement de travail, du statut
administratif et pécuniaire pour son personnel administratif et technique ;

- assistent la Zone dans la rédaction de réglements, en exécution des arrétés royaux du 19 avril
2014 relatif au statut administratif et pécuniaire du personnel opérationnel des zones de
SEecours ; '

- aident la Zone & établir le plan de son personnel;

- aident la Zone & établir et suivre I'exécution du plan de formation de son personnel ;

- mettent en place et assurent la gestion régulieredu dispositif de pointage électronique.

Afin de garantir la sécurité juridique des documents & établir dans le cadre de cette mission, la Zone
s‘assure les services d'un avocat spécialisé chargé de valider les documents, disponible pour les
services provinciaux.

Article 5 - Services intégrés financiers

La Province assure pour compte de la Zone, sous sa direction et sa responsabilité, la gestion
administrative des services budgétaires, comptables et financiers en ce compris l'assistance requise
pour le comptable spécial de la zone.

En particulier, les services provinciaux :
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- contribuent au travail technique et administratif d'élaboration du budget de la Zone et de ses
annexes ainsi que des modifications budgétaires ;

- collaborent & I'élaboration des supports de présentation des budgets et modifications
budgétaires (production de graphiques, ..) notamment dans le cadre des séances
d'informations aux communes ;

- mettent en place des outils de suivi budgétaire et font réguliérement rapport ;

- accueillent en leur sein le comptable spécial de la zone et mettent & sa disposition des
bureaux équipés avec téléphonie, accés Internet, accés au logiciel comptable de la zone ;

- accordent au comptable spécial un soutien en heures de prestations pour des travaux
administratifs ou comptables ;

- suivant les instructions du comptable spécial, prennent en charge toute la tenue de la
comptabilité de la Zone en ce comptis I'encodage des recettes et dépenses, des visas et
engagements comptables ainsi que l'élaboration des comptes et bilan. La comptabilité est
tenue sur le logiciel comptable acquis par la Zone ;

- prennent en charge I‘édition, Iimpression, I'envoi et le suivi des factures relatives aux missions
des ambulances ainsi qu'aux autres services pomplers susceptibles d'étre facturés ;

- particulierement durant la phase de transition, apportent leur concours a I'élaboration des
normes et processus de dépenses, a la rédaction du réglement-redevance relatif aux services
pompiers, a la définition des régles de délégation pour les commandes ainsi qu‘a l'élaboration
du bilan de départ et des régles d’amortissement.

Si le comptable spécial de la Zone est séiectionné par les autorités de la Zone parmi les candidats
agents provinciaux répondant au profil de fonction, le coflit salarial de cet agent provinclal sera
intégralement supporté par la Province, hors la prime due par la zone,sur base d’'une occupation a
temps plein pour cette fonction, au moins pour la lere année de fonctionnement.

La Province respecte lindépendance du comptable spécial de la Zone et veille & garantir une
autonomie suffisante aux agents provinciaux collaborant avec le comptable spécial.

La charge de cette mission est évaluée a quatre équivalents temps plein (deux employés
d'administration et deux comptables).La Province prend en outre charge le colt des envois postaux
des services comptables de la Zone.

Les factures et autres pidces sont toujours établies au nom ‘de la Zone et non de la Province. En
aucun cas, la Province ne percevra les sommes dues a la Zone.

Article 6 -Soutien en matiére de marchés publics
La Province assiste la Zone pour fa réalisation de ses marchés publics,

Sur base des descriptions techniques fournles par la Zone et a sa demande, la Province :
- conseille la zone sur les procédures a suivre,

- redige les cahiers spéciaux des charges et les avls de marché,

- assure la publication,

- analyse les offres dans leurs composantes administratives et juridiques,

- prépare les arrétés d'attribution et les courriers de notification.

Le fonctionnaire dirigeant est toujours un membre du personnel de fa Zone et 'analyse technique des
offres est réalisée par la Zone.

La Province veille & ouvrir ses propres marchés a la Zone et prend en charge Yorganisation de
marchés conjoints chaque fois que la Zone et la Province s'accorde sur son opportunite.

Durant la phase de transition, la Province contribue a dresser I'inventaire des marchés a réaliser ou a

reprendre des communes et élabore les modéles de lettres @ envoyer aux fournisseurs et/ou
conventions & soumettre a ceux-ci.

Article 7 -Soutien en matiére informatique et technologies de la communication
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La Province met & disposition de la Zone, & sa demande,son expertise dans le domaine de
I'informatique et des technologies de I'information et de la communication.

Article 8 -Veille juridique

La Province assure une veille juridique en suivant V'actualité parlementaire et les publications des
normes et circulaires dans les matiéres relevant de la Zone,

Elle communique a la Zone toutes les informations utilement récoltées. Elle partage avec la Zone ses
documents types et autres bonnes pratiques utlles.

Article 9 -Services intégrés

Les missions précisées aux articles 4 et 5 de la présente convention sont exécutées dans le cadre de

services Intégrés a I'Administration provinciale. Cela signifie :

- que la Zone conserve sa pleine autonomie et quelle a tout pouvoir d'initiative, de coordination et
de décision et est responsable, in fine, des actions ainsi réalisées;

- quil lui appartient de présenter ou non, de soutenir au non et d'adopter ou non les dossiers
préparés par les Services provinciaux ;

- que les Services provinciaux rédigent les rapports, projets de décisions, courriers de notification,
etc. relatifs aux missions confiées a la Province par la présente convention et les transmettent, par
leur voie hiérarchique mais sans décision de V'Autorité provinciale, 3 la personne de contact
désignées par les organes compétents de la Zone,

Le commandant de la Zone et le directeur général de la Province veillent au respect des compétences
et des moyens des uns et des autres et font rapport & leurs autorités respectives en cas de difficulté
de fonctionnement.

La répartition des taches entre parties est résumée dans un tableau annexé a la présente convention.
Article 10 - Dotation pour le service extraordinaire

Conformément & I'article 67 de la lof du 15 mai 2007, la Province particlpe au financement de la Zone
en lul accordant annuellement une dotatlon pour son service éxtraordinaire de 800.000 € dont
300.000 € pour la maintenance des infrastructures et les travaux a celles-ci.

Article 11- Gratuité et valorisation
La Province exécute les missions confiées par la Zone a titre gratuit.

Toutefols, il est convenu entre partles que la Zone valorisera les interventions provinciales dans le
cadre de ses documents budgétaires sur les bases sulvantes :

- mise a disposition de locaux équipés durant la période transitoire : 20.000 € par an,

- mise & disposition de salles de réunions : 2.400 € par an,

- aménagement des locaux pour la zone sur le site Vinci : 281.000 €,

- prestations administratives pour I'édition des factures et le soutien en matiére comptable : 2
ETP employés d’administrationD4, soit 83.064,82€, et 2 ETP comptables B1, soit 91.148,12€ ;
soit un colit salarial annue! total (brut majoré des charges patronales) de 174.212,94€ ;

- colit salarial du comptable spécial : 91.500 € par an ;

- prestations administratives pour le soutien en matiére de marchés publics : V2 ETP chef de
bureau Al, soit 29.375,11 €, et 2 ETP employé d'administration D4, soit 20.766,28 €, soit un
coiit salarial annuel total (brut majoré des charges patronales) de 50,141,39€ ;

- prestations administratives pour le soutien en matiere budgétaire: 1/10 ETP directeur
d’administration A7, soit 14.170,11€, 1/10 ETP de directeur A5,soit 8.352,30€ et 1/3 ETP
gradué spécifique B1 par an, soit 15.039,44€, soit un coit salarial annuel total (brut maJore
des charges patronales) de 37.561,85€ ;
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- prestations administratives pour le soutien en matiere de gestion du personnel : 1/4 ETP
directeur d'administration A7, soit 35.425,27€, 1/4 ETP directeur A5, soit 20.880,75 €, 1 ETP
chef de bureau A1, soit 60.351,21 €, et 2 ETP employés d‘administrationD4, soit 101.495,03€,
solt un colt salarial annuel total (brut majoré des charges patronales) de 218.152,26 € ;

- enhvois postaux (sur base de 20.000 factures, 10.000 rappels, 5.000 mises en demeure
recommandées, 14.000 envois d'attestations INAMI,...) : 55.340,00 €,

- expertise en matiére informatique et technologie de Finformation et de la communication : 1/3
ETP chef de bureau Al par an, soit un colt salarial annuel total (brut majoré des charges
patronales) de 19.387,57€ ;

- consultation du registre natlonal : 10.000 € par an,

- logiciel Persée: 7.200 € HTVA pour l'acquisition et 3.644 € HTVA par mois pour la
maintenance ;
dispositif de pointage électronique : colit initial et charges annuelles a préciser aprés
réalisation du marché ;

- dotation pour le service extraordinaire : 800.000 € par an.

Article 12 - Soutien aux communes

Compte tenu de la clé de répartition arrétée par le Gouverneur et qui favorise la solidarité entre les
communes en retenant pour critére a 99,99 % le nombre d’habitants, les partles prennent acte du fait
que la Province accordera aux communes du Brabant wallon des subventions destinées & permettre
un lissage partiel et dégressif de 'augmentation des parts communales.

Cette subvention sélévera a 3.000.000 € pour l'exercice 2015.
Article 13 - Représentation provinciale

En exécution des articles 67 et 221/1 § 3 de la loi du 15 mai 2007, un membre du conseil provincial,
désigné par celui-ci siége en tant que membre effectif au conseil et au collége de Zone.

Article 14 -Evaluation

Chaque année, la Zone et la Province établissent en concertation un rapport d'évaluation de
I'exécution de la présente convention. Ce rapport est porté a la conhaissance du consell de Zone et du
conseil provincial.

La Province annexe la présente convention au contrat de supracommunalité visé a l'article L2233-5 du
CDLD.

Article 15- La présente convention est conclue pour une durée de six années portant ses effets le 1%
janvier 2015. En toute hypothése, les modalités lies & la collaboration en matiére de gestion des
ressources humaines, budgétaire et des technologles de I'lnformation et de la communication sortent
leurs effets au 1*" septembre 2014.

La présente convention prend fin de plein droit le 31 décembre 2020, les parties pouvant toutefois
décider de la renouveler.

Chaque partie peut y mettre fin au 31 décembre de chaque année moyennant un préavis notifié par
courrier recommandé et produisant ses effets au terme de l'année civile suivant celle au cours de
laquelle la notification intervient.

Article 16 - A dater du 1*janvier 2015, la présente convention remplace le contrat de gestion conclu

en exécution de la résolution du Conseil provincial du 22 mai 2014 et auquel il est mis fin avec effet
au 31 décembre 2014.
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Article 17 - La présente convention est publiée dans le Bulletin provincial et est accessible sur le site
internet de la province.

Fait & Wavre, en deux exemplaires, le 26 mars 2015

Pour la Province;

La Dire

ct générale, La Présidente du Conseil,

Anpick No&l -~ Dominique De Troyer

Pour la Prézone,

La Présidente du Conseil, Le Coordonateur,

Frangoise Pigeolet Philippe Filleul
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FORMATIONS AU PROFIT DES COMMUNES, CPAS, ...

Nombres de formations

2014 2015 2016 Totaux
Aide médicale urgente 399 333 333 1065
Feu 81 100 387 568
Sciences administratives 56 47 72 175
Formations technique et personnel 76 89 51 216
ouvrier
Informations financiéres

2014 2015 2016 Totaux

Fonctionnement administratif 1.658,45 1.627,34 2.170,30 5.496,09
Fonctionnement technique 13.076,66 17.523,72 9.836,22 40.436,60
Matériel (informatigue) 1.280,69 0 1.645,28 2.925,97
Traitement du personnel (dépense totale [ 92,901,77 95.292,03 105.566,31 293.760,11
charges patronales comprises)
Prise en charge des droits d'inscription a
la promotion sociale pour les agents des | 5.037,42 6.250,06 5.745,78 17.033,26
POUVOIrs locaux
TOTAUX 113.994,99 120.693,15 124.963,89 359.652,03
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Dispositif de prét de matériel au bénéfice des communes

Prét de matériel au bénéfice des communes en Brabant wallon

2014 2015 2016
Nombre de demandes 84 97 110
Nombre de sorties de matériel 937 983 1162
Valorisation des préts 248.360,00€ | 312.420,00€ | 331.600,00€

— e ————————
Service opérationnel et logistique
Décembre 2017
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Liste des établissements d’enseignement

CEFA Tubize
CEPES Jodoigne
EPM Nivelles
IPAM Nivelles
IPES Tubize
IPES Wavre
IPET Nivelles
IPFC Nivelles
IPFC Tubize

IPFC Waterloo

ITP Court —Saint-Etienne
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ETUDE APW - ACTUALISATION DES DONNEES COMPTABLES

NOTE METHODOLOGIQUE
1. DONNEES EXPLOITEES
2014 2015 2016
Données comptes (COMPLET)
Recettes ordinaires 575 668 672,48| 587 930 523,14| 586 360 311,57

Dépenses ordinaires

566 710 067,29

575 395 203,04

575784 124,06

Recettes extraordinaires 11429 806,29 11430782,99| 8398586,34
Dépenses extraordinaires 31419484,07| 35175163,54| 29 140573,25
RETRAITS

PRELEVEMENTS

Recettes ordinaires 140 334,00 119 802,00 238 657,00
Dépenses ordinaires 5591 270,00 6 611 899,00 7 389 671,00
Recettes extraordinaires 1053 551,81 1261895001 3836294,00
Dépenses extraordinaires 704 500,00 5234 780,00 1563 506,00
SUBVENTIONS TRAITEMENTS ENSEIGNEMENT

Recettes ordinaires 204 635 145,22( 209 383 492,91 204 412 962,00
Dépenses ordinaires 204 635 145,22| 209 383 492,91| 204 412 962,00

FISCALITE, FONDS ET COMPENSATIONS
Recettes ordinaires

270915 085,67

281 155 508,53

280595 018,03

Dépenses ordinaires 2266 262,66] 7005964,37| 3953489,76
Recettes extraordinaires 0,00] 4526 000,00 0,00
2014 2015 2016

Données comptes (AJUSTE)

Recettes ordinaires
Dépenses ordinaires
Recettes extraordinaires
Dépenses extraordinaires

99978 107,59
354 217 389,41
10 376 254,48
30714 984,07

97 271 719,70
352 393 846,76
5642 887,99
29940 383,54

101 113 674,54
360028 001,30
4562292,34
27 577 067,25
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3. COMMENTAIRES

Contenu de 'axe "dépenses générales”

Fonction 101 - Autorités provinciales

Dépenses de fonctionnement de la Direction financiére

50% des dépenses de fonctionnement de la Direction Générale
Fonction 790 - Cultes et laicité

Contenu de l'axe "supracommunalité”

50% des dépenses de fonctionnement de la Direction Générale (stratégie + sanctionnateur + indicateurs)
45% des dépenses de I'Institut Provincial de Formation du Hainaut (formation personnel communal)
Frais a ventiler

Les Fonctions/Institutions n'ayant pas été classées dans les axes ou ventilées ont été placées dans les "frais
a ventiler"

Il s'agit essentiellement des services d'appui (Services Transversaux hors DG/DF, Direction informatique,
Hainaut Gestion Patrimoniale, Charroi...)

La ventilation a été effectuée selon le poids financier de chaque axe, a I'exception de la sécurité (brigadiers
champétres) et de la dotation aux zones de secours, sans incidence sur les frais généraux.

Articles relatifs aux pensions

Ces articles ont été ventilés selon les effectifs (ETP) de chaque axe.

Pas de prise en compte de la cotisation de responsabilisation inscrite aux exercices antérieurs a partir de 2015.
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Fonds des provinces et subventions traitements enseignement

Chiffres absolus

Province de HAINAUT

2014 2015 2016
Fonds des provinces 67 452 318,50 63 429 000,80 63 719 420,20
Subv. Trait. Enseign. 196 674 838,07 201 238 475,04 196 461 297,78
Subv. Trait. C.P.M.S. 7 960 307,15 8 145 017,87 7 951 664,22
Total Subv. Trait. 204 635 145,22 209 383 492,91 204 412 962,00

Subventions traitements ventilées par clé de répartition entre CPMS et écoles,
la Province comptabilisant ces éléments sur un article unique a la fonction 700

aux comptes.
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Analyse - Mise a disposition d'agents provinciaux

Pour les statutaires
- Mise & disposition possible en vertu de la loi du changement et de la primauté de I’intérét général

- Doit étre prévu au statut administratif (pour 1’instant cela I’est pour les régies provinciales, asbl ou
autre association) + convention tripartite et convention cadre : voir article 129 bis ci-dessous

NB : A noter que le statut prévoit également la possibilité de transférer de maniére définitive un agent nommé et
avec son accord auprés d’une régie sens des articles L2223-4 et suivants du C.D.L.D.

Pour les agents contractuels
- Interdiction de principe

- Une possible dérogation 1égale avec des conditions trés strictes

1. Base 1égale

Pour rappel, la loi du 24 juillet 1987 sur le travail temporaire, le travail intérimaire et la mise de
travailleurs a disposition d’utilisateurs pose, en son article 31 §1%) une interdiction de principe a
toute mise a disposition au profit d’un utilisateur (une asbl par ex) cette interdiction a par ailleurs
été rappelée aux pouvoirs locaux par circulaire ministérielle du 8 novembre 2007.

Toutefois, ’article 32 §1° de la dite loi prévoit également deux dérogations légales a cette
interdiction de principe en permettant la mise & disposition momentanée d’un travailleur
moyennant d’une part (alinéa 1%), I'autorisation préalable' de I’inspection des lois sociales ou
d’autre part (alinéa 2) son information préalable® :un employeur peut, en dehors de son ou de
ses activités normales, mettre ses travailleurs permanents pour une durée limitée a la

! « Par dérogation a [article 31, un employeur peut, en dehors de son ou de ses activités normales, mettre ses travailleurs permanents pour une

durée limitée a 1a disposition d’un utilisateur s’il a regu, au préalable, "autorisation du fonctionnaire désigné par le Roi. (...)

2 Larticle 32 §1 alinéa 2 de la loi stipule que « L 'autorisation préalable n’est pas requise lorsqu'un travailleur permanent. qui reste lié avec son
employeur par son contrat de travail initial, est mis exceptionnellement a la disposition d ‘un utilisateur :

a) dans le cadre de la collaboration entre entreprises d’une méme entité économique el financiére ;

b) en vue de I'exécution inomentanée de taches spécialisées requérant une qualification professionnclle particulicre,
Dans ces cas, l'utilisateur en avise au moins 24 heures a I'avance le fonctionnaire désigné par le Roi (I'inspectenr-chef de district de I'Inspection
des lois sociales) »,
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disposition d'un utilisateur s'il a recu au préalable I'autorisation du fonctionnaire désigné
par le Roi.

Aprés analyse du champ d’application de ces dispositions, cette dérogation peut &tre avancée si I’on peut
considérer que la Province constitue une « méme entité économique et financiére avec les organismes
tiers bénéficiant d’une mise & disposition de travailleurs contractuels » sur lesquels elle exerce un droit de
contrdle. Dans ce cas, la Province et les institutions subventionnées sont des personnes morales liées au
sens de I’article 11 du Code des sociétés ; la notion d’entité économique et financiére pouvant résulter du
contrdle d’une société sur P’autre résultant du pouvoir de droit ou de fait d’exercer une influence
décisive sur la désignation de la majorité des administrateurs ou gérants de celle-ci ou sur
I’orientation de la gestion.

Afin de pouvoir répondre au critére de I’identité économique et financiere, quatre critéres cumulatifs sont
avancés dans le cadre de la mise a disposition autorisée :

- Dans ['asbl concernée par la mise a disposition, il existe une représentation provinciale majoritaire au
sein du conseil d’administration ;

- La Province dispose, en vertu du contrat de gestion conclu avec /'asbl, du pouvoir de contréle de ses
comptes annuels et de sa situation financiere ;

- Il existe des liens directs ou indirects durables et significatifs en terme d’assistance administrative,
financiére, logistique ou d’infrastructure entre la Province ef I'asb! ;

- La situation de mise a disposition s’effectue dans une résidence administrative provinciale, soit dans
les locaux de la Province.

On peut aisément retrouver ces critéres dans le contrat de gestion conclu entre I’asbl et la Province du
Brabant wallon. Dans ces cas, il appartient en principe a I’asbl d’en aviser au moins 24 heures a l'avance
I’inspecteur des lois sociales du personnel mis a sa disposition.

2. Modalités

Par ailleurs, pour rappel, I’article 32 §2 de la loi requiert une condition de forme dans le cadre d’une mise
a disposition autorisée : un écrit doit étre signé des trois parties concernées par la mise & disposition et
reprenant les conditions d’exécution du travail chez I*utilisateur. A cet effet, le modé¢le de convention
tripartite pourrait étre approuvé pour étre signé. La durée de la mise & disposition devrait, conformément
au prescrit 1égal, étre précisée : il peut s’agir d’une appréciation au cas par cas proportionnellement au
travail & effectuer mais il semble qu’un an, éventuellement renouvelable, soit acceptable sans pour autant
rattacher la durée de la mise a disposition a la validité du contrat de gestion conclu pour une durée de trois
ans renouvelable.

De plus, il convient de rappeler que la mise a disposition de personnel qu’il soit définitif ou contractuel
consistant dans I’octroi d’une subvention, doit, en vertu de la loi, faire ’objet d’une convention cadre
reprenant les conditions d’exécution de I’aide en nature octroyée par la Province. A cet effet, la
convention cadre jointe également en annexe peut également &tre approuvée pour étre signée.
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Extrait du statut administratif
CHAPITRE 4 - MISE A DISPOSITION

Article 129 bis - § 1% - L’Autorité peut mettre un agent nommé a titre définitif temporairement a
disposition d’une régie provinciale, d’une régie provinciale autonome, d’une intercommunale, d'une
association sans but lucratif ou d’une autre association, ci-aprés dénommé I'utilisateur.

Il convient d’entendre par Autorité provinciale, le College provincial pour les agents nommés dans les
grades inférieurs au grade de Directeur (AS) et le Conseil provincial pour les agents nommés dans un
grade de Directeur (AS) ou supérieur.

§2 - Pendant toute la période de sa mise a disposition, 'agent reste soumis a I'ensemble des réglements
du personnel provincial non enseignant. L'intéressé conserve ses droits au traitement, a I'avancement de
traitement et peut faire valoir ses titres a la promotion.

Sa situation administrative et pécuniaire demeure inchangée. L’agent est, pour toute la période susvisée,
réputé avoir exercé ses fonctions dans le service de I'administration provinciale auquel il reste
administrativement attaché.

Si les besoins de service le requiérent, 'emploi temporairement libéré ne peut &tre attribué qu’a titre
précaire.

§3 - L’agent est placé sous l'autorité fonctionnelle du représentant de I'utilisateur désigné a cette fin. Il
est tenu de respecter les conditions de travail qui sont imposées dans le cadre du réglement de travail
qui y est instauré, en ce compris, les horaires et 'octroi de congés. A défaut de reglement de travail,
I'agent mis a disposition reste soumis au réglement de travail auquel il est soumis dans son affectation
d’origine.

§4 - La rémunération de I'agent mis a disposition reste & charge de la Province, en ce compris les
cotisations patronales, le pécule de vacances, I'allocation de foyer ou de résidence, I'allocation de fin
d’année et les allocations familiales.

Toute indemnité relative aux missions de I'agent qu’il effectue pour le compte de |'utilisateur est prise en
charge par ce dernier.

§5 - Les modalités de I'exécution des prestations durant la mise a disposition des agents sont réglées
dans une convention tripartite signée entre I’Autorité provinciale, I'agent et I'utilisateur.

§6 - Les modalités d’exécution de la mise & disposition de I'agent en qualité de subvention en nature
sont réglées dans une convention cadre signée entre I'Autorité provinciale et 'utilisateur et doivent faire
référence au contrat de gestion passé entre I'Autorité provinciale et I'utilisateur. ».

TITRE XI BIS — TRANSFERT DE PERSONNEL DEFINITIF

504/278



Article 129 ter - §1° - Le Conseil provincial peut transférer un agent provincial nommé a titre définitif, moyennant
son accord, au sein d’une régie au sens des articles L2223-4 et suivants du C.D.L.D.

§2 - U'agent transféré est intégré au cadre organique statutaire de la régie au sens des articles L2223-4 et suivants
du C.D.L.D. et preste ses fonctions sous |"autorité fonctionnelle de I'organe de gestion du personnel de la Régie. Il
est soumis aux statuts administratif et pécuniaire ainsi qu’aux réglements de travail en vigueur au sein de la Régie.

§3 - Les modalités du transfert et de cessation de fonction de commun accord sont réglées dans une convention
tripartite signée entre le Conseil provincial, I'agent transféré et la Régie.

§4 - Selon les nécessités de service, 'autorité provinciale compétente peut déclarer vacant I'emploi dont I'agent
transféré était titulaire.

§5 - En cas de dissolution de la Régie, le personnel provincial transféré est repris par la Province tout en
conservant la qualité, le grade, les anciennetés administratives et pécuniaires qu'il a acquis au sein de la Régie, Si
I'emploi dont I'agent était titulaire avant son transfert a été pourwy, il fait I'objet d’une réaffectation en application
des dispositions visées aux articles 125 et suivants.

§6 - L'agent transféré conserve le droit a bénéficier d’une pension du secteur public dans les mémes conditions que
celles régies par le présent statut et les dispositions provinciales régissant le régime de pension.
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Décembre 2016

Province de Litge

Organigramme DG Transversale (1/2)
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Province de Licge

Organigramme Enseignement Formation
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Organigramme Infrastructures et environnement
Province de Ligge
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® Nouveau cadre

CADRE
CATEGORIES DE NOMBRE
PERSONNEL ECHELLES FONCTIONS DE
NOMBRE POSTES
DE POSTES EN
EXTINCTI
ON
Directeur général provincial 1
Grades légaux
Grades légaux Directeur financier provincial 1
Total Grades légaux 2 0
Directeur général 4
Inspecteur général des
Infrastructures et de 1
I'Environnement
A8/A7/A6 Premier Directeur 1
Premier Directeur ou
. 1
Directeur
Premier Directeur de 1
I'IPFASSU
Total A8/A7 /A6 8 0
Directeur 12 2
Directeur du Service des 1
sports
Directeur du Centre de 1
Réadaptation au Travail
A
Personnel AS/ASSP Directeur ou Directeur adjoint 7
Administratif et
assimilé Directeur coordinateur 3 1
Directeur coordinateur de
I'Ecole provinciale 1
d'Administration
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Personnel
Administratif et
assimilé

Directeur coordinateur de la

Maison des Langues t
Directeur coordinateur de
I'Ecole provinciale d'Aide 1
médicale urgente
Directeur adjoint spécifique 1
(Environnement)
Directeur adjoint spécifique 1
(Communication)
Directeur ou Premier attaché
spécifique (Coordinateur 1
administratif et technique)
Total A5/A5Sp 28 5
Chef de Division 4 4
Chef de Division ou Premier
. 22 2
attache
Chef de Division ou Chef de 3
bureau
Premier attaché 9 4
A4Sp/A3
Premier attaché spécifique
(Coordinateur administratif et 1
technique)
Premier attaché ou Attaché 9 2
Premier attaché spécifique
(Coordinateur administratif et 1
technique) ou Attaché
Total A4Sp/A3 48 13
Chef de bureau 9 3
Chef de bureau spécifique 7 2
Al1/A1S
/ P Chef de bureau ou Chef de 2
bureau spécifique ou Attaché
Chef de bureau ou Attaché 23
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Personnel
Administratif et
assimilé

Chef de bureau spécifique ou 1
Gradué en chef
Chef de bureau ou Chef de 3
service administratif
Attaché 82 9
Attaché spécifique 3
(Coordinateur pédagogique)
Attaché ou Gradué 1
Formateur universitaire /
Formateur gradué / 11
Formateur non gradué
Total A1/A1Sp 141 15
Gradué en chef 3
Gradué en chef ou Gradué 1
B4/B1
Gradué 130 4
Gradué ou Chef de service 2
administratif
Gradué ou Employé
B4/8B1 d’administration 13 4
Total B4/B1 154 8
Chef de Service administratif 13 14
Cc3
Secrétaire de rédaction 1
Total C3 13 15
Ordonnateur des fétes et 1 1
cérémonies
Employé d'administration 552 51
D6/D4/D2
Hoéte d'accueil 1 4
Employé d’administration ou 8 1
Auxiliaire d'administration
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Total D6/D4/D2 562 57
E2 Auxiliaire d'administration 54 7
Total E2 54 7
Contremaitre en chef 7
Pers?nnel Contremaitre en chef des
Ouvrier et . . 1
. e s infrastructures sportives
assimilé
Contremaitre en chef ou
. 1
Contremaitre
C7/Cé6
Inspecteur des véhicules 1
provinciaux
Contremaitre 22 4
Contremaitre ou Ouvrier 2
qualifié
Total C7/C6 33 5
C1 Brigadier 28 2
Total C1 28 2
Ouvrier qualifié 276 12
D4/D2 Préparateur de Musée 2
Ouvrier qualifié ou Manceuvre 7
pour travaux lourds
Total D4/D2 283 14
Auxiliaire professionnel 649 14
Auxiliaire professionnel ou
E2 Manocsuvre pour travaux 12
lourds
Manceuvre pour travaux 22 2
lourds
Total E2 683 16
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Personnel
Technique et
assimilé

Infrastructures et de 1
A8/A7Sp I'Environnement
Directeur en chef 3
Total A8/A7Sp 3 1
Premier Directeur 3 1
Premier Directeur ou
AGSp/A5 Directeur 1
Directeur technique 4 1
Total A6Sp/A5 7 3
Chef de Division technique 1
Premier attaché 7
Premier attaché spécifique - 4 >
Ingénieur civil
A4Sp/A3 Premier attaché spécifique - 3
Ingénieur agronome
Premier attaché spécifique - 3
Vétérinaire
Premier attaché pour
I'Observatoire de 1
I'Enseignement
Total A4Sp/A3 17 4
Chef de bureau technique 5
Chef de bureau technique
(sécurité) ou Agent technique 1
(sécurité)
Al1/A1S
P Attaché 25 1
Attaché spécifique - 13
Architecte
Attaché spécifique -
A . : 10 1
Ingénieur industriel
Total A1/A1Sp 54 2
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Gradué 15 1
Personnel Bl
Technique et Gradué en agronomie 8
assimilé
Total B1 23 1
Agent technique en chef 60
Agent technique en chef 1
(adjoint technique qualité)
Agent technique en chef ou
. 2 1
Agent technique
DS/D7 Moniteur de formation et de 10 2
réadaptation professionnelle
Agent technique 68 8
Agent technique (conseiller
. 1 1
sportif)
Agent technigue ou
. 2 1
Technicien
Total D9/D7 144 13
D2 Technicien 2
Total D2 2 0
A7Sp Directeur en chef 1
Personnel de
Soins et Total A7Sp 1 (]
assimilé
Premier Directeur ou Premier 1
Directeur - Médecin
Premier Directeur - Médecin 1
Premier Directeur (Médecin
A6/A6Sp/A5/A5Sp en chef) 1
Directeur coordinateur ou 2
Directeur social
Directeur de laboratoire 1
Total A6/A6Sp/A5/A5Sp 4 2
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Personnel de
Soins et
assimilé

Premier attaché spécifique 5 2
(Médecin spécialiste)
Premier attaché spécifique
(Médecin spécialiste) ou
A4sp Premier attaché spécifique = 3
(Médecin)
Premier attaché spécifique 4
(Médecin)
Premier attaché spécifique 1
(Responsable qualité)
Premier attaché spécifique
A4Sp (Dentiste) 1
Total A4Sp 21 6
Directeur de I'Institut 1
médico-pédagogique
Directeur de creche 1
A1/A1Sp Attaché 35 2
Attaché spécifique 5
(Animateur universitaire)
Attaché ou Gradué (Placeur) 1
Total A1/A1Sp 40 2
Chef de groupe (Institut 0.5
meédico-pédagogique) !
Assistant social en chef 1
Assistant de laboratoire en 1
chef
Infirmier de section 1
B4/B1
Infirmier en chef 1
Gradué 8
Assistant de laboratoire 28 6
Animateur gradué 1 1
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Assistant social 28 5
Personnel de
Soins et Logopede 4 0,75
assimilé
Dietéticien 1 1
Ergothérapeute 1
Kinésithérapeute 5 1
Infirmier gradué 49 1
Infirmier gradué ou breveté 24 17
Educateur de classe 1, 2 ou 3 11
Total B4/B1 161,5 35,75
Laborantin 3
D6/D3/D2 , o
/D3/D Infirmier breveté ou Auxilaire 2
diplomé
Hospitalier 1
D6/D3/D2 Auxiliaire diplémé ou non 5 20
diplomé
Puériculteur 26
Total D6/D3/D2 36 21
Personnel Directeur général de la
Culture, du Tourisme, des
Culturel et S des Grand 1
assimilé AS/A7 pgrts et des Grands
Evenements
Directeur en chef 1
Total A8/A7 1 1
Directeur 1
A5 Directeur des Musées 1
Directeur de la Fédération du 1
tourisme
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Personnel
Culturel et
assimilé

Directeur du Domaine 1
provincial de Wégimont
Directeur scientifique 1
Bibliothécaire - Directeur 1
Total A5 5 1
Conservateur 1
Chef de Division 2
Chef de Division (Animation) 1
A4sp/A3 Chef de Division .
bibliothécaire
Chef de Division ou Premier 1
attaché
Premier attaché 2
Total A4Sp/A3 8 1
Chef de bureau bibliothécaire 7
Chef de bureau spécifique 1
Sports
Al1/Al1Sp (Sp )
Chef de bureau 2
Attaché ou Attaché spécifique 5
(Conservateur)
Al1/A1Sp Attaché 21 4
Total A1/A1Sp 33 4
Animateur coordonnateur 1 1
Animateur coordonnateur ou 1
Animateur régional
B4/B1 Animateur coordonnateur ou 1
Gradué - Animateur sportif
Bibliothécaire gradué 39 1
Restaurateur gradué 3
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Gradué - Animateur sportif

10

Personnel
Culturel et Animateur régional 25 2
assimilé
Gradué en tourisme 2
Technicien de studio 1
Assistant de recherches 1
socio-culturelles
Total B4/B1 83 5
Coordinateur de projets 2
Employé de bibliothéque 48 4
Agent chargé de la
D6/D4/D2 surveillance des bassins de 2
natation
Photographe 3
Auxiliaire de bibliotheque 6 2
Total D6/D4/D2 61 6
Directeur général 1
Personnel
Enseignant et Inspecteur 3
assimilé
Directeur du Centre des 1
Méthodes
ENS Directeur général adjoint 2
Chef d'atelier 1
Administrateur d'internat 7
Professeur d'enseignement 1
secondaire supérieur
Inspecteur coordinateur ou
Professeur ou Professeur 1

coordonnateur
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Personnel ENS Surveillant - éducateur 35
En:sgmrz et Surveillant - éducateur 62 1
d'internat
Educateur formateur 10
Total ENS 124 1
TOTAL GENERAL 2865,5 266,75
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m Répartition par niveau dans le nouveau cadre

NIVEAUX NOMBRE DE POSTES
Grades légaux 2
Enseighants 124
A 402
A/B 2
A/B/D 11
A/C 3
A/D 1
B 377,5
B/C 7
B/D 37
C 72
Cc/D 2
D 1073
D/E 15
E 737
Total général 2,865,5
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Association

Représentants AG

Représentants C

A

Autres

Abbaye de Villers-la-Ville a.s.b.l.

Jean-Pierre Deserf
Emmanuel Burton

Emmanuel Burton

Groupe C: Benjamin
Deveuster

Académie Internationale d’Eté de
Wallonie Fondation d'utilité
publigue

Isabelle Kibassa - Maliba

Sophie Keymolen Jean- [Sophie Keymolen
Luc Meurice Chantal Jean-Luc Meurice
Versmissen-Solie Chantal Versmissen-Solie
Agence immobiliére sociale du Gilbert Legasse Josiane |Gilbert Legasse Alain
Brabant wallon (A.l.S.-BW) Conrardy Trussart
Anne Masson Pierre |Mathieu Michel
Boucher Sophie Dominique De Troyer 1 Commissaire aux comptes
Keymolen Frangoise- Isabelle Kibassa-Maliba (art. 36): Ludovic Duthois
Florence Michel Annick Noél groupe de travail sur la
Assaciation des Provinces Anne Dorselaer Benoit |Benoit Thoreau réforme de 'APW: Annick
Wallonnes Thoreau Noél
Association des pouvoirs Florence Delmarcelle Florence Delmarcelle
organisateurs des services de
santé mentale en Wallonie
Assise du développement culturel T. Stuckens et JL Piersotte
territorial (NC 302)
Tanguy Stuckens Gwénaélle [ Tanguy Stuckens
Atelier Théatre Jean Vilar Bhasin
Tanguy Stuckens Commission régionale de
IAWIPH: T. Stuckens
Commission prévention et
promotion de la santé: L.
Maskens
Commission Santé mentale:
AVIQ F. Delmarcelle
Isabelle Kibassa-Maliba Tanguy Stuckens
Tanguy Stuckens
Bataille de Waterloo 1815 asbl Chantal Versmissen-Solie
Tanguy Stuckens Tanguy Stuckens Nicolas
Nicolas Janssen Janssen Chantal
Chantal Versmissen-Sollie Versmissen-Sollie Gérard
Intercommunale Bataille de Olivier Parvais Couronné
Waterloo 1815 Jacques Steinfeld
Sophie Keymolen Sophie Keymolen
Jean-Pierre Deserf Jean-Pierre Deserf
Jordan Godfriaux Jordan Godfriaux (vice-président)
Anne Masson Anne Masson
Michel Corthouts Frangoise{Michel Corthouts
Florence Michel Frangoise-Florence Michel
Carl Cambron Carl Cambron
Laurence Smets Luc
Brabant wallon Agro-Qualité D'hondt
Cap Innove Nicolas Janssen
Ingrid van den Broeck Ingrid van den Broeck
Centre culturel de Braine-I'Alleud  [Suzanne Delvaulx
Isabelle Vanhoutte Isabelle Vanhoutte
Centre culturel de Genappe Marguerite Opalvens Marguerite Opalvens
Laurine Kerpelt Laurine Kerpelt
Centre culturel de Jodoigne Christophe Corbisier Christophe Corbisier
Michéle Bartholomé Michéle Bartholomé Raphaél
Centre culturel de Nivelles Raphaél Paré Paré
Cristina Tolosana Fontaine Cristina Tolosana Fontaine
Centre culturel de Rebeca Adrien Van Den Borre Adrien Van Den Borre
Paola Connor Paola Connor
Centre culturel de Rixensart Dominique De Vreese Dominigue De Vreese
Marie-France Pelgrins Marie-France Pelgrins
Centre culturel de Tubize Christian Deelen Christian Deelen
Centre culturel d'Ottignies-Louvain-|Bernard Liétar Michel [Bernard Liétar

la-Neuve

Tournay
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Centre culturel du Brabant wallon

Tanguy Stuckens
Eliane Monfils
Louison Renault

Tanguy Stuckens
Louison Renault

Maison de l'urbanisme:
Mathieu Michel

Comité d'accompagnement du
schéma communal de
développement commercial

Mathieu Michel

Centre d'Action Touristique des
Provinces Wallonnes (C.A.T.P.W.)

Yves Vander Cruysen, Isabelle
Kibassa Maliba, Pascal Dispa

Isabelle Kibassa-Maliba

Centre de loisirs et d'information
de lttre

Carol Destray
Steve Fontaine

Carol Destray Steve

Fontaine

Centre familial de Braine-I'Alleud et
de ses environs

Chantal Versmissen-Sollie

Centre d'Entreprise et d'Innovation
Sa

Nicolas Janssen

Observateur au CA: Marie-
Joélle Anciaux

Centre local de promotion de la
santé du Brabant wallon

Tanguy Stuckens Chantal
Versmissen - Sollie

Patricia Venturelli

Tanguy Stuckens (Président)
Chantal Versmissen - Sollie
Patricia Venturelli (Vice -Présidente)

Centre régional d'intégration du Sophie Keymolen Steve|Sophie Keymolen

Brabant wallon CRIBW Demulder Steve Demulder
Marc Bastin Marc Bastin Lyseline
Jean-Pierre Deserf Louvigny

Centre Technique National de
Football Euro 2000

Alain Trussart
Cédric Verté
Lyseline Louvigny

Chapelle Musicale

Pierre Boucher

Pierre Boucher

Chapelle Notre Dame du Marché

Jean-Luc Meurice et Mathieu
Michel

Commission des fondations de
bourses d'études du Brabant

Patrick della Faillle de
Leverghem (depuis 1991) et
Catherine Halluent (depuis
2000)

Commission de coordination d'Aide
ax victimes de maltraitance du BW

Dr Hanlet pour le centre PSE
de Nivelles

Sophie Keymolen (eff)
Jordan Godfriaux (sup.)
Olivier Parvais(eff.)

Michel Corthouts (supp.)
Carl Cambron
Frangoise-Florence Michel

(eff.) Alain

Comité de gestion de la réserve Trussart (supp.)
naturelle de Gentissart Lud D'Hondt
Comité de gestion de la Grande Patricia Lebon Marc
Bruyere de Rixensart (Natagora)  |Bastin
Comité de suivi des inondations - |Jocelyne de Kerckhove
Commune d'lttre

Boussad Benchaba : Chastre,

Mont-Saint-Guibert, Ottignies-

LLN, La Hulpe, Rixensart, Villers-

la-Ville, Walhain et Wavre

Patricia Lovens : Hélécine, Orp-

Jauche, Perwez, Incourt,

Beauvechain, Chaumont-Gistoux,

Grez-Doiceau et Jodoigne

Nathalie Poelaert : Rebecq,

Tubize, Ittre, Braine-le-Chateau,
Commission communale de Braine-L'Alleud, Genappe et
I'accueil Nivelles
Commission consultative des Ariane Aerts (effectif)
Maisons et Cente de Jeunes Jérémy Meys (suppléante)

Isabelle Kibassa-Maliba (effectif) Comité de [I'enseignement

Conseil de I'enseignement des
Communes et des Provinces

Maud Ladriére (suppléant)

spécialisé : Julie Schoonheyt
(effectif) et Patrick Lejeune

(suppléant)
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Conseil des pouvoirs organisateurs
de I'Enseignement officiel neutre
subventionné

Pierre Boucher
André Grenier
JE Dumeunier

Pierre Boucher
André Grenier

Comité de pilotage ONE

Patricia Lovens et Florence
Delmarcelle

Comité de remembrement / TGV 7
"Rebecg-Tubize"

CE Buccoleri (effectif) et Marc
Mauclet (suppléant)

Contrat de riviere Dyle-Gette

Marc Bastin (effectif)
Marc Mauclet (suppléant)

Marc Bastin

Contrat de riviere « Senne »

Olivier Parvais (effectif)
Marc Bastin (suppléant)

Olivier Parvais

Crédit social

Jean-Luc Meurice

Culturalité

SANS DROIT DE VOTE
Laurine Kerpelt
Bernard Garcez

Commission Natura 2000

Marc Bastin

Domaine de Chastre

Claude Jossart

Claude Jossart

Espace Bernier - Centre culturel de
Waterloo

Mariette Califice
Szuma

Raphaél

Mariette Califice
Raphaél Szuma

Espace Culturel du Biéreau

Nicolas Van der Maren et Mme
Nancy Schroeders

Nicolas Van der Maren et Mme Nancy
Schroeders

Nicolas Van der Maren pour
les commissions visées a
l'article 20 des statuts

Fédération sportive de
I'enseignement officiel
subventionné - Commissariat du
Brabant wallon

Marc Bastin

Benjamin Rulmont (groupe de
pilotage)

Fondation Joseph Denamur

Laurence Leroy

Fondation Folon

Tanguy Stuckens

Jean-Pierre Deserf

Jean-Pierre Deserf

Jean-Luc Meurice Dominique |Jean-Luc Meurice Anne
De Troyer Francoise- |[Dorselaer
Florence Michel Anne
Fonds social des agents de la Dorselaer Benoit
Province du Brabant wallon (ASBL)|Thoreau
Foyer culturel de la Vallée de la Sabrina Troupin Bart|Sabrina Troupin Bart
Néthen Vereycken Vereycken
Daniele Coppé Daniéle Coppé Thomas
Fover culturel de Perwez Thomas Pierard Piérard
Marc Bastin Marc Bastin
Pierre Boucher
Frangoise-Florence Michel
Foyer wavrien Laurence Smets
Pierre Huart Pierre Huart

Habitations sociales du Roman
Pais

Patricia Venturelli
Chantal Versmissen

Haute école Lucia De Brouckére

Isabelle Kibassa-Maliba (effectif)
André Grénier (effectif)
Marie-Joélle Anciaux (suppléant)
Evelyne Jasselette (suppléant)

Marie-Joélle Anciaux et Andre
Grenier en tant que
représentant HE LdB a la
COPALOC

Immobiliére public de centre et de
I'est du Brabant wallon

Jean-Luc Meurice
Laurence Smets
Jossart

Claude

Jean-Luc Meurice

Intercommunale Provinciale
Brabanconne d’Energie (P.B.E.)

Jean - Pierre Deserf (eff) Pierre
Boucher (supp)

Carine Bia-Lagrange

Collége des commissaires:
Pierre Boucher

Comité de direction: Jordan
Godfriaux

Intercommunale pour
I’Aménagement et 'Expansion
Economique du Brabant wallon
(1.B.W.)

Claude Jossart
Nicolas Janssen
Sophie Keymolen
Laurence Smets
Dorselaer

Anne

Claude Jossart

Anne Masson Nicolas
Janssen Pierre
Boucher Laurence Smets

Intercommunale des Eaux du
Centre du Brabant wallon
(L.LE.C.B.W.)

Pierre Huart
Nicolas Janssen
Gérard Couronné
Olivier Parvais

Josiane Conrardy

Olivier Parvais
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Claude Jossart
Tanguy Stuckens
Chantal Versmissen-Sollie

Chantal
Jean-Luc
Nicolas Janssen

Claude Jossart
Versmissen-Sollie
Meurice

Dominique De Troyer Josiane |Carine Bia-Lagrange
Conrardy-Leyre Gérard Couronné
Tanguy Stuckens
Jacques Otlet
Dominique De Troyer
Patricia Venturelli
Laurence Smets Michel
Corthouts Josiane
Conrardy-Leyre Anne
Dorselaer Benoit
Thoreau Olivier
Intercommunale Sociale du Langendries
Brabant wallon (1.8.B.W.)
Lean Found Nicolas Janssen
Yolande Deleuze Yolande Deleuze Philippon
Christophe Cocu Toussaint
Le Chéne - Espace rencontre en  |Patrick Vandamme
Brabant wallon Philippon Toussaint
Ligue Wallonne pour la Santé Brigitte Herent
Mentale
Mathieu Michel Mathieu Michel Anne » . .
Anne Masson Michel [Masson Michel 1 _Comlte consultatif: Mathieu
Michel et Anne Masson
Corthouts Jacques Corthouts P de dési CA
h ropose de désigner au
Steinfeld

Loth Info

d'Ad info: Mathieu Michel et
au CA de CIVADIS: Anne
Masson

Ludothéque - Jouer et Devenir

Amandine Moureaux

Made In BW

Marcel Ongena, M. Jordan
Godfriaux, M. Valéry Kalut, Mme
Patricia Dujacquiére, Mme
Stéphanie Bury , Isabelle Kibassa
Maliba , Monsieur Patrick Fautré,
Josiane Conrardy, Carl Cambron

Marcel Ongena, M. Jordan Godfriaux,
Mme Isabelle Kibassa Maliba, josiane
Conrardy, M. Carl Cambron, M. Luc
D’Hondt, Mme Stéphanie Bury,
Monsieur Patrick Fautré, Monsieur
Adrien Charlet, Patrice Horn

Maison du Conte et de la
Littérature

Amandine Moureaux
Marie-Joélle Anciaux
Valéry Kalut

Amandine Moureaux
Joélle Anciaux
Kalut

Marie-
Valéry

Maison Maternelle du Brabant
wallon

Béatrice Jamet

Maison du Tourisme Hesbaye
brabanconne

Isabelle Kibassa-Maliba avec voix
consultative

Isabelle Deman (en tant
au'opérateur touristigue)

Isabelle Kibassa-Maliba avec voix
consultative

Isabelie Deman (en tant qu'opérateur
touristigue)

Maison du Tourisme des Ardennes
brabanconnes

en qualité d'obserateur :Isabelle
Kibassa-Maliba

Sans droit de vote:lsabelle Kibassa-
Maliba

Maison du tourisme du Pays de
Villers

Isabelle Kibassa-Maliba

Maison du Tourisme du Roman
Pais

Isabelle Kibassa-Maliba

Isabelle Kibassa-Maliba

Maison du Tourisme de Waterloo

Tanguy Stuckens

Musée archéologique régional
d'Orp-le-Grand

Philippe Lefevre

Notre Maison

Nicolas
Laurence Smets

Claude Jossart
Janssen

Laurence Smets

Parc a Mitrailles

Cécile Bellens
Benjamin Rulmont
Tiffany Fevery

Cécile Bellens
Tiffany Fevery
Benjamin Rulmont

Partenalia

Marc Bastin: Conseil politique
Maryse Gillis: Commission de
suivi

Plate-forme de Concertation en
santé mentale du Brabant wallon

Sandrine Van Assche

Sandrine Van Assche
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P6le Louvain.

Jean-Luc Dumeunier, directeur de
l'institut provincial d’enseignement
de promotion sociale et de
formation continuée et M. Hervé
Pétré

Promo-Lecture

Vinciane Hanse

Vinciane Hanse

Promation théatre

Nicolas Janssen
Sophie Vandepontseele

Nicolas Janssen
Sophie Vandepontseele

Régie fonciére provinciale
autonome

Mathieu Michel
Jacques Otlet
Claude Jossart
Sophie Keymolen
Pierre Huart
Gilbert Legasse
Olivier Vanham
Alain Trussart
Luc D'Hondt

Collége des commissaires:
Michel Corthouts et Jean-
Pierre Deserf

SPMT - Arista Service externe de
Prévention et protection au travail

Jean-Luc Meurice
Christine N Niyonsavye
Pascal Dispa

Christine N Niyonsavye

Service d'accrochage scolaire du
Brabant wallon

Marie-Joelle Anciaux

Société coopérative des Pierre Huart, Patricia Venturelli, |Pierre Huart
Habitations sociales du Roman Chantal Versmissen
Pais

Tanguy Stuckens Tanguy Stuckens

Société royale Belge d’Etudes
Napoléoniennes (S.B.E.N.)

Yves Vander Cruysen
Josiane Conrardy-Leyre
Olivier Vanham

Daniel Conrath

Luc Daumerie
Laurence Nelis

Nancv Schoeders

Yves Vander Cruysen
Josiane Conrardy-Leyre
Olivier Vanham

Daniel Conrath

Luc Daumerie
Laurence Nelis

Nancy Schoeders

Commissaire aux comptes
Raphaél Szuma

Société wallonne des Eaux
(S.W.D.E.)

Jordan Godfriaux

Société régionale wallonne du
transport

Marc Bastin

Société wallonne du Logement

Carine Hermal

Carine Hermal (comité de
coordination des actionnaires)

Solidarité Groupement social
féminin libéral

Nathalie Winden

Nathalie Winden

TV Com

Raphaél Szuma

Raphaél Szuma

Wallonie Bruxelles Tourisme

Isabelle Kibassa Maliba

Wallonia Nostra

Pascal Dispa

Zone de secours du Brabant
wallon

Mathieu Michel au Conseil et
au Collége et Bastin
suppléant
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e Padicpetions  doms ool

B) Immabilisations financiéres.

Participations - Inventaire.

1) SWDE:

La Province détenait, avant l'assemblée générale du 29 mai 2001 de la Société Wallonne Des
Eaux, 365.647 parts de 24,79 euros, entierement libérées. A cette occasion, ce nombre a été
réduit @ 362.566 parts, suite & 'adaptation de la valeur nominale de celles-ci
consécutivement au passage d l'euro (de 24,79 a 25 euros).

La Province n'a, par ailleurs, pas donné suite a la proposition de la SWDE de maintenir le
nombre de parts initial et donc d’accroitre sa participation.

2) Habitations & bon marché :

Globalement, elles représentent un capital souscrit de 352.926,71 euros.

3) Petite Propriété Terrienne :

Au total, le capital souscrit s’éléve G 19.273,72 euros dont 7.148,78 euros ont été liberés.

4) Société Régionale Wallonne du Logement :

La participation de la Province dans la Société Régionale Wallonne du Logement est de 198
actions. Leur valeur unitaire est de 30,99 euros et elles sont entiérement libérées.

5) Holding communal et certificats Dexia :

Suite & la décision de I’Assemblée générale des actionnaires du 7 décembre 2011 actant la
dissolution de la société et sa mise en liquidation, la participation a fait I'objet d’une
réduction de valeur totale en 2011.

6) Hopital Ambroise Paré & Mons !

Au sein de la SC Intercommunale Centre Inter-Universitaire « Hépital A. Paré » a Mons,
depuis 1991, la Province détient :

- 1.000 parts de 24,79 euros dans le capital A, entiérement libérées sous forme d’un apport

en matériel ;
- 5.000 parts de 24,79 euros dans le capital B, libérées & concurrence de 25% en 1995.
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Chacune d’une valeur de 24,79 euros, elles représentent un capital entiérement libéré de
7.436,81 euros.

13) Intercommunale IPALLE :

La valeur nominale de la participation de la Province au sein de I'intercommunale de
Propreté Publique du Hainaut Occidental (IPALLE), soit 1.388,20 euros, est justifiée par la
possession de :

- 50 parts dans le secteur « déchets ménagers » (A2) de 24,79 euros chacune ;
- 1 part dans le secteur « épuration » (E2) d’une valeur de 123,95 euros ;

- 1 part dans le secteur « déchets hospitaliers » (B2) de 24,79 euros.

Ce capital souscrit a été intégralement appelé,

14) Maison de I'Entreprise :

La Province du Hainaut a décidé, en 1996, de participer au capital de la SA « Maison de
V’Entreprise » & hauteur de 123.94676 euros (soit 50 actions).

;;;;;;

L’année suivante, la Province a disposé d’un appart complémentaire de 2.478,94 euros (1
action) provenant de la cléture de la liguidation de la SA Cap cible et du transfert du solde de
celle-ci. Cette partie est, quant a elle, entiérement libérée.

15) Centre de Santé A. Nazé ;

Il s’agit ici de la détention de 10 parts de 2,48 euros chacune dans la SC Centre
Intercommunal de Santé « Arthur Nazé » & Colfontaine (Pdturages).
Ce montant a été appelé totalement.

16) Intercommunale de Santé Publigue du Pays de Charleroi :

La Province de Haingut est actionnaire au sein de F'intercommunale de Santé Publique du
Pays de Charleroi (ISPPC) a concurrence de 18.592,01 euros, représentés par 7.500 parts
entiérement libérées, d’une valeur de 2,48 euros chacune.

17) Transports en Commun :

Le capital souscrit, pour 1.804.714,41 euros, est matérialisé par des annuités d’emprunts
cantractés en 90 ans et pris en charge par la Province.
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_ Dénomination participation Capital souscrit (en euros) Capital a libérer (en euros)
SWDE 9.064.150,00 | T g
Habitations @ bon marché 352.926,71 196. 743,48_
Petite propriété terrienne 19.273,72 12.124,94
Société régionale wallonne du 6.135,36— 0
Logement
Hdpital A. Paré ¢ Mons 148.736,11 92,960,06
Intercommunale IDETA 178.483,34 [}
Intercommunale IDEA 148.736,11 0
Fondation Cathédrale Tournai 25.000,00 0
Intercommunale IGRETEC - 12.692,15 0
Intercommunale Intersud 7.436,81 0
Intercommunale IPALLE - 1.388,20 0
Maison de I'Entreprise o 126.425,70 92.960,07
Centre de Santé A. Nazé 24,79 0
intercommunale de Santé Publique 18.592,01 0
du Pays de Charleroi
Transports en Commun 1.804.714,41 0]
Intercommunale du Bois d’Havré 34.085,36 12.394,68
Intercommunale IMIO 3,71 - 0
ASBL Vers la Vie 202,000,00 0
RPA Hainaut Sécurité 702.615,00 0

| TOTAL 12.853.419,49  407.183,23

Créances relatives a des immobilisations financiéres (classe 28)

Le montant de 19.831,48 € figurant au compte n° 281.020 correspond & la participation de la
Province de Hainaut dans la constitution d'un fonds de roulement ¢ I'A.S.B.L. pour la gestion
des Lacs de I'Eau d'Heure (Boussu-lez-Walcourt) en 1981, suite & une décision du Conseil

provincial,

Ce montant constituant toujours une dette susceptible de remboursement par l'association,
vis-a-vis de la Province, if était justifié de l'inscrire, du cété provincial, en créances & long

terme.
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5A (1) - Participations dans les Intercommunales et sociétés publiques.
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5A (2) - Participations dans les sociétés de logement.
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5B. Participations de la province dans les structures parapubliques ou

assimilées, par limplication personnelle d'un membre du college

provincial dans celles-ci, quels qu’en soient les titres ou fonctions.

5B (1) - Liste des mandats 2012-2018 des Députés provinciaux attribués

par le Conseil provincial.

MOTTARD Paul-Emile Mandat Désignation| Démission
Député provincial 26-10-12
Député provincial - Président du College 31-03-17
1 | PUBLIFIN Administrateur 28-03-17
1 | PUBLIFIN Représentant a I'AG 15-06-17
1|SPI Administrateur 12-06-13
1| SPI Représentant a I'AG 12-06-13
1 | ECETIA INTERCOMMUNALE Administrateur 12-06-13 30-01-17
1 | ECETIA INTERCOMMUNALE Représentant a I'AG 12-06-13 30-01-17
1| ECETIA FINANCES Administrateur 04-07-13 30-01-17
1 | ECETIA FINANCES Représentant a I'AG 12-06-13 30-01-17
1 | ECETIA COLLECTIVITES Administrateur 24-06-14 30-01-17
1 | ECETIA COLLECTIVITES Représentant a I'AG 28-11-13 30-01-17
2 | Liege Eurégio Meuse-Rhin Administrateur 12-06-13
2 | Liége Eurégio Meuse-Rhin Représentant a I'AG 12-06-13
Société Royale d'Encouragement a [I'Art - nel .
2 wallon (S.R.EA.W.) Administrateur 12-06-13 21-03-17
Société Royale d'Encouragement a I'Art . < e e
2 wallon (S.R.E.A.W.) Représentant a I'AG 12-06-13 21-03-17
CLAP Wallonie (anciennement Cinéma Liege o nes P
2 Accueil Province - CLAP) Administrateur 12-06-13 11-07-17
CLAP Wallonie (anciennement Cinéma Liege : - e T
2| accueil Province - CLAP) Représentant a I'AG 12-06-13 11-07-17
2 | Wallonie Design Administrateur 12-06-13
2 | Wallonie Design Représentant a I'AG 12-06-13
2 ;I'ahglaat;:)de Liege (anciennement Théatre de Administrateur 12-06-13
o | Thedtre de Liege (anciennement Théatre de Représentant  I'AG 12-06-13
la Place)
2 | Office provincial des Métiers d'Art (OPMA) Administrateur 12-06-13
2 | Office provincial des Métiers d'Art (OPMA) Représentant a I'AG 12-06-13
2 JAesrs‘;)\c/iation pour la Gestion du Chéteau de Administrateur 12-06-13 21-03-17
2 JA:ﬁg\(;iation pour la Gestion du Chateau de Représentant a I'AG 12-06-13 21-03-17
5 | Orchestre Philharmonique Royal de Liege Administrateur 12-06-13
(OPRL)
2 Orchestre Philharmonique Royal de Liege Représentant 3 I'AG 12-06-13
(OPRL)
2 | Opéra Royal de Wallonie (O.R.W.) Administrateur 12-06-13
2 | Opéra Royal de Wallonie (O.R.W.) Représentant a I'AG 12-06-13
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Centre de Réadaptation au Travail d'Abée-

2 Sery (C.R.T.) Représentant a I'AG 12-06-13
Centre d'action touristique des provinces . ne. e
2 wallonnes (CATPW) Administrateur 12-06-13 21-03-17
Centre d'action touristique des provinces ; s e e
2 wallonnes (CATPW) Représentant a I'AG 12-06-13 21-03-17
Fédération du Tourisme de la Province de -
2 Lidge (F.T.P.L.) Administrateur 12-06-13
Fédération du Tourisme de la Province de . s e
2 Lidge (F.T.P.L.) Représentant a I'AG 12-06-13
2 | Association des Provinces wallonnes (APW) | Administrateur 20-12-12
. . Représentant a I'AG 19
2 | Association des Provinces wallonnes (APW) (membre de droit) 20-12-12
2 | Fédération des Parcs Naturels de Wallonie | Administrateur 30-04-14 12-10-16
2 | Fédération des Parcs Naturels de Wallonie | Représentant a I'AG 30-04-14 12-10-16
4 | Liége Expo 2017 Administrateur 12-06-13 30-09-13
4 | Liége Expo 2017 Représentant a I'AG 12-06-13 30-09-13
ETHIAS Droit commun, association s
5 | d'assurances mutuelles ?oenn;ltjlgt?fu Comite 12-06-13 21-03-17
(ETHIAS DC a.a.m.)
8 | Eurégio Meuse-Rhin Comité de Directeur 12-06-13
8 | Eurégio Meuse-Rhin Représentant 12-06-13
Foundation Maastricht Culturele Hoofdstad | Membre du Comité
8|van Europa 2018 directeur 12-06-13|  01-01-15
FIRQUET Katty Mandat Désignation | Démission
Députée provinciale 26-10-12
Députée provinciale Vice-présidente 15-01-15
Centre hospitalier régional de la Citadelle o nE.
1 (CITADELLE) Administrateur 12-06-13
Centre hospitalier régional de la Citadelle . s e
1 (CITADELLE) Représentant a I'AG 28-02-13
Compagnie Intercommunale Liégeoise des . s e
1 Eaux (C.LL.E.) Représentant a I'AG 12-06-13
1 | PUBLIFIN Administrateur 28-03-17
1| PUBLIFIN Représentant a I'AG 28-03-17
1 EEt())"l\gANSIO, Crématoriums de service Représentant & I'AG 12-06-13
Intercommunale de Soins spécialisés de -
i Lidgge (ISoSL) Administrateur 20-12-12 12-06-13
Intercommunale de Soins spécialisés de . s
1 Lidge (ISoSL) Représentant a I'AG 20-12-12
CLAP Wallonie (anciennement Cinéma Liége s nes
2 Accueil Province - CLAP) Administrateur 12-06-13 11-07-17
CLAP Wallonie (anciennement Cinéma Liege . <
2| pccueil Province - CLAP) Représentant a I'AG 12-06-13 11-07-17
2 | MNEMA Représentant a I'AG 04-07-13
2 | BELGOMANIA Représentant a I'AG 12-06-13
2 | Aide et Solidarité Administrateur 12-06-13 31-05-17
2 | Aide et Solidarité Représentant a I'AG 12-06-13 31-05-17
Centre régional de Verviers pour
2 | l'intégration des personnes étrangéres ou Administrateur 12-06-13
d’origine étrangére (C.R.V.1.)
Centre régional de Verviers pour . s
2 I'intégration des personnes étrangéres ou Representant a I'AG 12-06-13
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d'origine étrangére (C.R.V.1.)

Centre Régional pour I'Intégration des

2 | personnes étrangeres ou d'origine Administrateur 04-07-13
étrangére de Liege (CRIPEL)
Centre Régional pour I'Intégration des
2 | personnes étrangeéres ou d'origine Représentant a I'AG 04-07-13
étrangére de Liége (CRIPEL)
Service Social des Agents Provinciaux de Observateur (avec voix
2|73 - 12-06-13
Liege consultative)
Centre d'études et de documentation -
2| sociales de la Province de Liege Administrateur 12-06-13
Centre d'études et de documentation , <
2 sociales de la Province de Liége Représentant a I'AG 12-06-13
2 | Fonds d'Entraide de la Province de Liége Administrateur 12-06-13
2 | Fonds d'Entraide de la Province de Liége Représentant a I'AG 12-06-13
Réseau belge francophone des Villes Santé - A1l
2 de I'OMS (RBF) Administrateur 15-01-15
Réseau belge francophone des Villes Santé . . )
2 de I'OMS (RBF) Représentant a I'AG 15-01-15
2 Centre Liégeois de Promotion de la Santé Administrateur 15-01-15
(CLPS)
2 ?gc;;e) Liégeois de Promotion de la Santée Représentant a I'AG 04-07-13
2 Centre Verviétois de Promotion de la Santé Représentant & I'AG 12-06-13
(CVPRS)
Centre Local de Promotion de la Santé Huy - e
2| " Wwaremme (CLPS - HW) Administrateur 15-01-15
Centre Local de Promotion de la Santé Huy . s 1.
2| “\waremme (CLPS - HW) Représentant a I'AG 15-01-15
Centre de Réadaptation au Travail d'Abée- -
2 Scry (C.R.T.) Administrateur 12-06-13
Centre de Réadaptation au Travail d'Abée- . . ne
2 Scry (C.R.T.) Représentant a I'AG 12-06-13
2 | Association des Provinces wallonnes (APW) | Administrateur 20-12-12
. . Représentant a I'AG 1oL
2 | Association des Provinces wallonnes (APW) (membre de droit) 20-12-12
4 | Société de gestion du Bois Saint-Jean Représentant a I'AG 04-07-13
4 | Liege Expo 2017 Administrateur 12-06-13 30-09-13
. . i Administrateur
4 | Le Marché matinal de Lieége suppléant 12-06-13
7 | Le Logis social de Liége Représentant a I'AG 12-06-13
7 | La Maison Liégeoise Administrateur 12-06-13 20-02-17
7 | La Maison Liégeoise Représentant a I'AG 12-06-13 20-02-17
- . Membre du Comité
8 | Eurégio Meuse-Rhin directeur 15-01-15].
8 | Eurégio Meuse-Rhin Représentant 15-01-15
Fondation TADAM pour la prise en charge
médicale des troubles liés aux substances
8 | psycho-actives et pour le soutien de la|Administrateur 12-06-13
recherche en matiére de traitement assisté
par diacétylmorphine
MEUREAU Robert
Député provincial 26-10-12
1| SPI Administrateur 12-06-13
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Centre Provincial Liégeois des Productions

2| Végétales et Maraichéres (CPL-VEGEMAR) | Administrateur 12-06-13|  04-07-13
Centre Provincial Liégeois des Productions : - CNA. 7.

2 Végétales et Maraichéres (CPL-VEGEMAR) Représentant a I'AG 12-06-13|  04-07-13
Centre Provincial Liégeois de Promotion et

2 | de Gestion en Agriculture (CPL- Administrateur 12-06-13 04-07-13
PROMOGEST)
Centre Provincial Liégeois de Promotion et

2 | de Gestion en Agriculture (CPL- Représentant a I'AG 12-06-13 04-07-13
PROMOGEST)

5 JAesrs;zc:‘)\c/latlon pour la Gestion du Chateau de | » 4 iictrareur 12-06-13

2 ?:rs‘g)cllatlon pour la Gestion du Chateau de Représentant a I'AG 12-06-13

2 | Maison des Sports de la Province de Liége Administrateur 12-06-13

2 | Maison des Sports de la Province de Litge | Représentant a I'AG 12-06-13

2 | Moi aussi, je joue au ping !!! Administrateur 12-06-13
Service Social des Agents Provinciaux de Observateur (avec voix

2|7 ) 12-06-13
Liege consultative)
Centre de Réadaptation au Travail d'Abée- . . e

2 Scry (C.R.T.) Représentant a I'AG 12-06-13

2 | Association des Provinces wallonnes (APW) | Administrateur 20-12-12

.- ' Représentant a [I'AG 19

2 | Association des Provinces wallonnes (APW) (membre de droit) 20-12-12

2 | Centre culturel de Waremme Administrateur 04-07-13

2 | Centre culturel de Waremme Représentant a I'AG 04-07-13

4 | Société de gestion du Bois Saint-Jean Représentant a I'AG 04-07-13

5| OGEO FUND Représentant a I'AG 12-06-13
DENIS André Mandat Désignation | Démission
Vice-Président du Conseil provincial 26-10-12 15-01-15
Député provincial 15-01-15

1| AQUALIS Représentant a I'AG 12-06-13

1 | PUBLIFIN Administrateur 12-06-13 30-03-17

1 | PUBLIFIN Représentant a I'AG 12-06-13
Intercommunale de Soins spécialisés de ; - 1o

1 Liege (ISoSL) Représentant a I'AG 20-12-12
Centre Provincial Liégeois de Productions .

2 Animales (CPL-Animal) Administrateur 12-06-13 15-01-15
Centre Provincial Liégeois de Productions . o

2 Animales (CPL-Animal) Représentant a I'AG 12-06-13 15-01-15
Centre Provincial Liégeois des Productions -

2 Végétales et Maraichéres (CPL-VEGEMAR) Administrateur 12-06-13|  15-01-15
Centre Provincial Liégeois des Productions . T e e

2 Végétales et Maraichéres (CPL-VEGEMAR) Représentant a I'AG 12-06-13)  15-01-15
Centre Provincial Liégeois de Promotion et

2 | de Gestion en Agriculture (CPL- Administrateur 12-06-13 15-01-15
PROMOGEST)
Centre Provincial Liégeois de Promotion et

2 | de Gestion en Agriculture (CPL- Représentant a I'AG 12-06-13 15-01-15
PROMOGEST)
Centre de Réadaptation au Travail d'Abée- . s

2 Scry (C.R.T.) Représentant a I'AG 15-01-15
Commission de Gestion du Parc Naturel < s

2 Hautes Fagnes - Eifel Représentant a I'AG 12-06-13

Questionnaire 2017 a destination des Colleges provinciaux | 31.01.2018 84

558/278




2 | Association des Provinces wallonnes (APW) | Administrateur 15-01-15
2 | Association des Provinces wallonnes (APW) Representant a I'AG 20-12-12
(membre de droit)
2 | Centre culturel de Spa - Jalhay - Stoumont | Administrateur 04-07-13
2 | Centre culturel de Spa - Jalhay - Stoumont | Représentant a I'AG 04-07-13
2 (Gétlaé;aement d'Informations Géographiques Administrateur 29-06-17
?Grl?é?ement d'Informations Geographiques Représentant & I'AG 29-06-17
7 | Le Foyer Malmédien Représentant a I'AG 12-06-13
8 | Eurégio Meuse-Rhin Représentant 12-06-13
BRODURE-WILLAIN Muriel Mandat Désignation| Démission
Députée provinciale 31-03-17
1|SPI Administrateur 12-06-13 30-03-17
Centre wallon d'Art contemporain de la -
2| Communauté francaise, la Chataigneraie Administrateur 12-06-13|  30-03-17
Centre wallon d'Art contemporain de la . s e A
2 Communauté francaise, la Chataigneraie Representant a I'AG 12-06-13 30-03-17
Prehistomuseum -
2 (anciennement Musée de la Préhistoire en Wallonie) Administrateur 12-06-13 30-03-17
Prehistomuseum 5 s
2 (anciennement Musée de la Préhistoire en Wallonie) Représentant a I'AG 12-06-13 30-03-17
Centre d'études et de documentation -
2 sociales de la Province de Lidge Administrateur 12-06-13 30-03-17
Centre d'études et de documentation , < n
2 sociales de la Province de Lidge Représentant a I'AG 12-06-13 30-03-17
2 | Fonds d'Entraide de la Province de Liége Administrateur 12-06-13 30-03-17
2 | Fonds d'Entraide de la Province de Liége Représentant a I'AG 12-06-13 30-03-17
Conseil des Pouvoirs Organisateurs de
I'Enseignement officiel neutre subventionné
2| Enseignement organise par _Ies Provinces, Administrateur 23-10-17
les Communes et la Commission
communautaire frangaise de la Région de
Bruxelles-Capitale (CPEONS)
Conseil des Pouvoirs Organisateurs de
I'Enseignement officiel neutre subventionné
- Enseignement organisé par les Provinces, . L 1N
2 les Communes et la Commission Représentant a I'AG 23-10-17
communautaire francaise de la Région de
Bruxelles-Capitale (CPEONS)
Centre de Réadaptation au Travail d'Abée- . < A
2 Scry (C.R.T.) Representant a I'AG 23-10-17
2 F.e\deratlon du Tourisme de la Province de Administrateur 12-06-13 30-03-17
Liege (F.T.P.L.)
2 F_e‘deration du Tourisme de la Province de Représentant a I'AG 12-06-13 30-03-17
Liege (F.T.P.L.)
o . Représentant a [I'AG 1n
2 | Association des Provinces wallonnes (APW) (membre de droit) 23-10-17
2 | Centre culturel de Flémalle Administrateur 04-07-13 30-03-17
2 | Centre culturel de Flémalie Représentant a I'AG 04-07-13 30-03-17
2 | Centre culturel de Seraing Administrateur 04-07-13 30-03-17
2 | Centre culturel de Seraing Représentant a I'AG 04-07-13 30-03-17
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Régie provinciale autonome d'édition

3 (Les Editions de la Province de Liége) Administrateur 28-05-14|  30-03-17
7 | La Maison des Hommes Administrateur 12-06-13 30-03-17
7 | La Maison des Hommes Représentant a I'AG 12-06-13
7 | Société du Logement de Grace-Hollogne Représentant a I'AG 12-06-13 30-03-17
7 | Habitations sociales de Saint-Nicolas Représentant a I'AG 12-06-13 30-03-17
7 | L'Habitation Jemeppienne Représentant a I'AG 12-06-13 30-03-17
Légende :
1 Sociétés intercommunales a participation provinciale.
2 Associations sans but lucratif (asbl).
3 Régie provinciale autonome.
4 Sociétés anonymes et Sociétés coopératives a responsabilité limitée.
5 Société mutuelle et Fonds de pension.
6 Sociétés anonymes de droit public et Organisation d'intérét public.
7 Sociétés de logement de service public et Guichets du crédit social.
8 Fondations.
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5B (2) - Liste des mandats 2016 des Députés provinciaux telle que publiée par
la Cour des comptes (Moniteur belge du 11 aoiit 2017).

MONITEUR
BELGE

Publication conforme aux arteles 472 A 478 de la

lol-pragramme du 24 décembre 2002, modifiés par les

articles 4 & 8 de la loi portant dis dispesitions diverses du

20 juillet 2005,

Le Munitetr belge peut étre consulié A I'adresse
www.mnoniteur.be

Divectlon du  Noniteur be:,fe, chanssée d’Anvers 53,
1000 Rruxelles - Directenr : Witiled Vercezen

Numéro tél. gratuit : 0800-98 804

BELGISCH
STAATSBLAD

I te overeenh ig atikelen 472 tol 4TR van de
pogrammawet van 24 december 2002, gowijzigd door de
artikelen 4 ot cn met § van de wet houdende diverse
bepalingen van 20 juli 2005,

Dit Belgisch Stratsblad kan geconsulteerd worden op ;
www.staatsblad.be

Bestuur vun het Belgisch Stantsblad, Antwerpsesteen-
weg 83, 1000 Brusscl - Direcleur ; Witfried Verrezen

sratis tel. nummer ;: (1800-98 809

187¢ ANNEE N. 200 187e IAARGANG
VENDREDI 1} AQUT 2017 VRIDAG [1 AUGUSTUS 2017
PREMIERE EDITION EERSTLE EDITIE
Ly Ao medodR paned o Lod¢
SOMMAIRE INIIOU2
Avis officiels Officiéie herichlen
Rekenhof

Cour des Coniples

Publication en exdrution de Partiele 7, § 3, des lois spéciale et
ordinalre du 26 juin 2004 exécutant el complétant les tois spéciale ct
srdinatre du 2 nini 1995 relatives 3 I'obligation de deposer une lste de
mandats, functions et professions ¢l une déclaration de patrimoine
(trefzieme année dapplication), 1. 78474,

Publicativ in ultvoering van actikel 7, § 3, van de bijzondere en de
gewene wetton van 26 juni 2004 tat vitvosring en aanvulling van de
bijzondere en e gewone wetten van 2 mei 1995 betreffende de
verplichting om een lijst van mandaten, ambten en beroepen, alzmede
cen vermopensaangifte in te dienen (dortiende  loepassingsjaar),
bl. 78474,
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